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1. Общпе полоrкенпя

L,L Настоящее Положение опредеjIяет порядок назначениrI, выплаты,приостановлени,t и прекращениrI выплаты государственной акqдемическойстипендИи, государственной социаJIьной стипеIции, а также порядокпредостаыIения иных мер материагrьной поддержки обучающимсягосударственного бюджётного проф..."о"йiного образовательного
УЧРеЖДеНИЯ НОВОСИбИРСКОй ОбЛаЪтЙ <<НовосиОпrр.*"п *оопЙж транспорта и
Iо_""_ч*> (далrее - Колледж).
1,2, НасТоящее_Положение распростраЕrIется на обучающихся Колледжа поочной форме обучения .u .r., бюджЪтн* ч.""""ований областного бюджетаНовосибирской области.
1.3. Положение разработано в соответствии с:, Федер€шьным законом от 29.12.2012лЬ 273_ФЗ <Об образовании вРоссийской Федерации)) ;. Законом Новосибирской области от 05.07.2013 ЛЬ 3бl-оЗ (о

реryлирОваниИ отношеЕий в сфеРе образоВ анияв Новосибирской
областп>;

о ПоСТоноыIением Правительства Новосибирской области от 28.10.201з
NЬ 464-п;

о ПоСТоновлением Правительства Новосибирской области от 09.02.2021
ЛЬ 30-п;

. , Уставом Колледжа;
о ЛоКоJIьными нормативными Ектами Колледжа.

1,4, СтиПендиЯ явJIяетсЯ денежной выплатой, назначаемой обучаlощимся в
цеJIях стип,fулIФования и поддержки освоения ими образоватй"""о
програп,Iм.
1.5. В Колледже устанаыIив€lются следrющие вIцы стипендий:. государственнаrI академическм стипендия;

1,6, Назначение стип€Iций осуществJIяется прике}ом дIФектора Колледжа наосновании решения Стипендиагlьной комиссии.
1.7. Размеры стипеrций оцредеJIяются Колледжем в предела(
стипеIциаJIьного фонда и не моryт быть ниже нормативов, установленньrхПравительством Новосибирской области.
1.8. Выплата стипендий осуществJIяется ежемесячно в порядке и сроки , ,

установленные настоящим Положением.
1,9, Решения по вопросам стипеIциаJIьного обеспечения принимаются с
учетоМ мнениЯ Сryденческого совета и выборною органа первичной
профсоюзной организации при их Еаличии.
1,10. НастояЩее ПолоЖение явJIяется лок€лJIьным нормативным актом
КолледЖа и обязательнО дIя исполнения обучающ"м"с, и работниками,
участвующими в организации стипеIциаJIьного обеспечения.
2. основные попятпя



2,1, Стппендпя 
- денежная выплата, назначаемая обучающимся в цеJUжстиI\{улиРоваIIиЯ и поддержки освоениrI образователъных гtрограмм.2.2. ГосУдаретвенная академпческая стппенд денежная выплата,назначаемаrI студентам, обучающимся по очной форме обучени" за счетбюджетНьrх ассигнований областного бюджета Новосибирской области, взависимостиотуспеховвучебе. Д

2.3.государственнаясоциальнаястппепдп 
денежнаявыплата,ншначаемая отдельныМ категориям студентов, IIуждающимся в социапьной

IоддерЖке, при ншIичии оснований, гrреryсмотреннъж законодательством.
2,4, СтиПендиаJIьныЙ фошд - объем .рЁд."", предусмоц)енных Колледжсу
IIа выплату стипеIций обучающимся.
2.5. Стипендпальная комиссия - коллегиальный орган Колледжа,
рассматривающий вопросы назначения стипендий, изъенения их размеров,прекращепия выплат и предоставления мер поопФения в цределас своейкомпетеЕции.
2.б. Академпческая задол2кен,ность 

- ЕОУдовлетворительные результатыпромежуточной аттестации либо непрохохдение проме)IqFтоrrой аттестациипри отсутствии увскительньrх приtIин.

3. Стппендиальное обеспеченпе обучающпхся

3,1, СтипеIциаJIьное обеспечение обучающихся осуществJUIется в цределil(средстВ стипенди€lJIьного фоrца, выделенного Колледцу за счет бюджетньrх
ассигIIоВаний областного бюджета Новосибирской области.
3.2. ГосударственнаJI академическаJt стипендиrt и государственIIая
социЕIJIьна'I стипеЕдия назначаются обучающимся, соответствующим
требоваlrиr[м законодательства и настоящего ПоложениrI.
3,3, Обучающцйся, поJryчающий государственIIую соци€лJIьIryю стипеIцию,
вправе претендовать на поJIучение государственной академиtIеской
стипеIции на общих основаниrtх.
3.4. Назначение, изменение размера, приостановпение и црекращение
выплаты стипендии оформляются прик€Lзом директора Коллеiжа.
3,5, оснОваниеМ дJIя подготовки приказа явJIяется щ)отокол заседания
Стипеrциатrьной комиссии, а также докумеIIты, подтверждающие цравообучающегося на поJryчение соответствующей 

""rrrourir.3.6. ответственные должностные лица Коrrледжа обеспечивают
своевременный сбор, гIроверку и передачу документов, необходимьIх дJIя
рассмотрениrI вощ)оса о нtr}начении стипендии.
3,7, СтипендиаJIьное обеспечение осуществJIяется с соблюдением требований
законодательства Российской Федерации о персонаJIъных даннъгх.

Раздел 4. Стппендиальный фонд

4.1. Общие пололсенпя



4, L 1, СтипеlциаJIьное обеспечение обучающихся осущестыUIется за счетбюджетНых ассиГнованиЙ областнО.о бrод*.та Новосибцрской области,предусмОтренньЖ Колледжсу на соответствующий финатrсовый год.4,1,2, Стипеrциальный фоrД формируе"с" Ыiоо""."ствии с нормативами иправилами, устаноыIенными ПравитБльством Новосибирской области.4,1,3, Средства стипендиurr""оaо фонда "*й целевое нtrlначение ииспользуются искJIючительно на цели, предусмотренные з€жонодательствомРоссийской Федерации и Новосибирской обоас"и.
4,2. Направления пспользованпя стппендпальпого фопдаСредства стипенди€шьного фонда направJIяются на:о Выплату государственной академической стипендии;о выплоц государственной социапьной стипеIции;о }в€личение размеров государственной академической стипендии цринаIичии экономии стипендиаJIьного фонда в сJryчаях,

пре.ryсмотренньIх настоящим Положением;О ИНЫО ВЫПЛаТЫ, ЦРе,ryСМОТРеННЫе ЗаКонодательствомРоссийской
_ Федерации иНовосибирской области.

4.3. Распределение средств
4,3,1, Распределение средств стипендиаJIьного фонда осуществJIяется
дIФектоРом Колледжа на основании предложенйй СтипЬщиа.тlьной
комиссии.
4.3.2. При распределении средств учитыв€лются:о колиtIествообучающихся;

о рез}льтаты цромежуточной аттестации;о КоЛИчество обучаrощихся, имеющих гIраво на государственную
социаJIьIIую стипендию ;

о НОJIИЧИе ЭКОНОМИИ СРеДСТВ;
. требоваIIия норматиВньrх правовъIх актов.

4.4. Экономпя средств стппендиального фонда
4,4,1, Экономия средств стипендиаJIьного фнда может образовыватъся
вследствие:

о отчисленияобучающихся;
о ПРОДОСТаВЛеНИЯаКаДеМИЧеСКИХОТГtУСКОВ;
о пороводаобучающихся;
о ИЗМ€НеНИЯЧИСЛеННОСТИКОНТИНГеНТа;
о Иньf,х оснований, предусмотреннь[х законодательством.

4.4.2. Средства экономии используются в порядке, устаноыIенномзаконодателъством Российской Федераlдии, нормативными правовыми
актами Новосибирской области и настоящ"м Пооожением.
_4_.5. 

Контроль пспользованпя средств
КонтроЛь за целевым исполъзованием средств стипендиЕUIьного фондаосуществJIяют:

о flI,{peкTop Колледжа;
. главЕыЙ бухгаlrтер;
. СтипеIциаJIьная комиссия (в гlределаr своей компетенции);



о органы государственного финансового контроJIя в сJrучаrrх,
пр е.ryсмотренньrх законодательством.

Раздел 5. Стппендпальная комиссия

5.1. Общпе полоtкешпя
5.1.1. rЩля рассмотрениrI вопросов нtrlначения государственной
академиtlеской и государственной социаJIьной стипендий, иных мер
материаJIьной поддерЖки и поошц)ения обучающи)(ся в Колледже создается
постоянно действующая СтипеIциаJIьн€Iя комиссия.
5.1.2. Стипендиальная комиссия явJIяется коллегиаJIъным совещательным
органом.
5.1.3. СостаВ комиссии утверждается прика:}ом дIФектора Колледжа.
5.2. Основные задачп компссии
Основными задачами комиссии явJlяются:

о РОССмотрение материаJIов о назначении государственной
€жадемшIеской стипеЕдии;

о РОССМотрение документов дJIя н€Lзначения государственной социалrьной
стипеIции;

о Россмотрение предложений об увеличении государственной
академIДIеской стипендии цри наJIиЕIии экономии средств;

о Подготовка предложений директору Колледжа;
. обесПечение объективностиприЕятиярешений;
о собшодение цринципов законности, открытости и равенства прав

обуrающихся.
5.3. Состав компсспи
В состав комиссии, как цравило, входят:

о ЗOJrdоститель директора (гrредседатель комиссии);
о зоводующий воспитательным отделом;
о ГЛоВНый бухгаlrтер либО представитель бухгаптерии;о завеryющий учебной частью;
о социоJIьный педагог;
о представительсryденческогосовета;
. ПРеДСТаВИТеЛЬ выборного органа первичноЙ профсоюзной организаIIии

(при наличии);
о СокРот8Рь комиссии.

При необходимости в работе комиссии моryт щ)инимать участие иные
работники Колледжа без црава решающего голоса.
5.4. Полномочпя компссип
СтипендиаJIьная комиссия :

о РаССМаТРИВаеТ ПРеДСТаВЛеННЫе ДОКУМеНТЫ;
о ПРОВОРЯеТ СООтВетствие обуlающихся установленным требованиям;
. ПРиНимает решения о пазначении к)сударствонной академшIоской

стипеIции;



рассматривает вогФосы пtr}начения государственной социщьЕой
стипеIции;
рассматривает цредIожениrI о поопц)ении обучающи)(ся за достижениrIв учебной, науrной, спортивной, творческой, общественной,
волонтерской и иной деятелъности при наJIичии экономии
стипендиапьного фонда;о РОССМатривает спорные вогIросы, связанные со стипенди€tJIьным
обеспечением;

о водотпротоколызаседаний;
о I|РО.ЩставJIяет директору предложения дIя изд€lНия прикtrlов.

5.5. Полномочия председателя компссип
Председатель комиссии:

о ОРГаНИЗУеТДеЯТеЛЬНОСТЬКОМИССИИ;
о }ТВОРЖДаеТ ПОВеСТКУ ЗаСеДаНИrI;. ПРеДСеДаТеЛЬСТВУеТНаЗаСеДаНИrГХ;
о ПОДПИСЫВаеТПРОТОКОЛЫ;
о ПРО,ЩставJIяет решения комиссии дIФектору Колледжа

5.б. Полномочпя секретаря компссии
Секретарь комиссии:

. организует подготовку материалов к заседаниям;
о }В€.ЩомJIяет членов комиссии о времени и месте заседания;. оформляет гФотоколы заседаниЙ;
о обеспечиваетхранениедокументации комиссии;
о ГоТоВит цроекты приказов по поручению председатеJIя.

5.7. Органпзацпя работы комисспи
5.7.1. Заседания комиссии цроводятся по мере необходимости, но не режеодного раза в семестр.
5,7,2, Заседание считается цравомочным при участии более половины членов
комиссии.
5.7.3. Решения цринимаются открытым голосованием цростым
большинством голосов црисутствующих членов комиссии.
5,7,4. При равенстве голосов решающим явJIяется голос председатеJIя
комиссии.
5.8. Оформление решений
5.8.1. Решения комиссии оформляются протоколом.
5.8.2. На основаIIии протокола директор Колледжа издает приказ о
нff}начении, изменении раЕ}мера, приостановлении либо црещращении
выIUIаты государственной акqдемической или государствеЕной социагrъной
стипендии.
5.9. Принцппы деятельностп комиссип
Комиссия осуществJIяет свою деятельность на принципа(:

о З&КоНности;
о объеlстивности;
о КоЛЛегиаJIъности;
о ровонства щ)ав обучающихсяi



о конфиденциЕлJIъности персонаJIъньrх данных;. ПРОЗРаЧПОСтипринимаемъжрешениЙ;. недогryстимостиконфликтаинтересов.

раздел б, Государствеппая академическая стппендпя

б.1. Общпе полоэкенпя
6, 1, 1, ГосударСтвенн€|^rI академШIеск€И стипеIция назначается студеЕтам,обучающимся по очной форме обучения ru .ъ" бюджетнъгх ассигнованийобластного бюджета НовЪсибирской области.
6,1,2, Государственн€ш академшIескаrI стипеIциrI нцшачается в соответствииСО СТаТЬей 36 ФеДер€шьного закона от 29.12.2,012лэ 273_Фз (об образованиив Российской Федерации), пормативными цравовыми акта,,{и Новосибирскойобласти и настоящим Полож"Ь".r.
б. 1.3. Государственная академшIескаrI стипендия явJIяется меройматериаJIьного стимулIФов€tниrI обучающихся за успешное освоение
образовательной програп{мы. 

JvrДvЩПL'v'vl

б,2. Назпаченпе государственной акадсмической стппендпппервокурсцикам
6,2.1. Всем студентаIu первого црса, обучающимся по очной формеобучения за счет средств областного бюджета, государственная
академшIеская стипендия Еа}начается с начаJIа уraб"о.о года допрохождения первой промежуточной аттестации.
6.2,2. Назначение цроизводится независимо от результатов освоенияобразовательной программы, если иное не установлено законодательством.
б.3. Назначение государственпой ч*"дчrпческой стипендпп послепромш(уточной аттестацпи
б.3.1. После прохождения промежуточной аттестации государственная
академшIеская стипеЕдиrI пазначается студента.L{, которые одновременно
соответствуют следующим требованиям:о отсутствует академическаrI задолженность;

о отсутствуют оценки ((удовлетворительно)) порезультатам
промежуточной аттестации;

о оТGУТСтвуют дисциIIJIинарные к}ыскания, препятýтвующие
применению меР стип{улиров€лния (при наJIичии оснований,
пре.ryсмоц)енных локапьными актаrrли).

6.3.2. основанием дJIя назначения явJUIются:
о РеЗ}Льтаты гtроме)Iсуточной аттестации;
о решениеСтипендиаJIьнойкомиссии;
. прикtrl дIФектора Колледжа.

9.1. _Рlrrер государствецной академпческой стипендии
6,4,1 : РаЗмер госУдарствеНной акqдемической стипеIции устанавливаетсяприка:}ом директора Копrrеджа в пределФ( средств отипендиаJIьного фоrца.6,4,2, Размер государственной академической стипендии не может быть ниже
норматиВов, устаНовJIенЕЫх ПравиТельством Новосибирской области.



6.5. Повышенный размер государствеrrпой академпческой стппепдпп6,5,1, При наличии экономии средств стипенди€tJIъного фонда Колледжвправе устаIIавливать повышенный размер государственной академическойстипендии.
6.5.2. При рассмотрении вопроса учитыв€lются :о ОТЛИЧНаrIУСПеВаеМОСТЬ;

о flостиЖения в учебноЙ деятельности;о победы в олимпиада,х;
о }ЧОСТие в чемПионатаJ( профессионаJIъного мастерства;

научно-исследовательская деятельность;о СПОРТИВНЫеДОСТИЖеНИЯ;
о ТВОРЧеСКИеДОСТИЖеНИrI;
о }ч8стие в добровольческой (волонтерской)деятельности;
. активнОе участие в общественной жизни Колледжа.

6,5.3. Решение принимается СтипендиаJIьной комиссией.
6,б, основания для отказа в назначенип государствепной академпческойстппендпи
основпrиrlми явJIяются :

о н&пичие академической задолженности;
о НОJIИЧИе ОЦеНКИ ((УДОВЛеТВОРИТеЛЬНО);
о прекращеЕиеобучения;
о Поровод на обуrение по договору об оказании платных

образовательных усJrуг;о Иныо основания, преlryсмотренныезаконодательством.

раздел 7. Государственная социальная стипендпя

7.1. Общпе полоrкеппя
7,1,1. ГоСударственнаrt социаJIьная стипендия назначается студентам,
относяЩимся к категориrIм, ПРед/смотренfiым законодательством
Росgийской Федерации.
7,1"2, Государственная социаJIъная стипендия наtначается независимо от
поJIучения государственной академшIеской стипендии.
7.2. Категорпп обучающпхся
Право на поп)цение государственной социаIьной стипендии имеют
студенты, относящиеся к категориям, пре.ryсмотренЕым частъю 5 статьи 36
Федерагlьного закона }lЗ, 273-ФЗ, в том числе: 

д -

о .ЩОТИ-СIФОТЫ;
о ,щоти9 оставIIIиеся без попечения родителей;о Лицо из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения

родителей;
о лицao потерявшие в период обучения обоих родителей или

единственного родитеJIя;
о .ЩеТИ-ИНВtlJIИДЫ;
о иЕIваJIиды I и II групп;



. инвtlJIиды с детства;
о лица, подвергшиеся воздействию радиации;о в€т€реIIы боевьrх действий;о лицa, проходившие военIryю сJryжбу по контракту либо по

мобилизации в сJцrчаях, пре.ryсмотренных законодателъством;
' стУденты, поJýлIающие госУдарстВеннУю социаJIьIryю поМощЬ.

7.3..Щокументы

.Щля назначения государственной социаJIьной стипендии цредставJIяются:о З&ЯВЛоНИо]
о ЩОК}мент, подтверждающий право на поJIучение социапьной

стипеIции;
о Иныо документы, предусмотренные законодательством.

7.4. Срок назначения
государственная социаJIьная стипендия назначается со дЕя цредставления
документов либо с даты возникновения права, если это предусмотрено
законодательством.
7.5. Продолп(ительность выплаты
Выплата осуществJIяется :

. до окоIшания срока действия подтверждающего документа;о либо бессрочно 
- 

если законодательством не установлен.срок
подтверждения соответствующего статуса.

7.б. Прекращение выплаты
Выплата црекращается:

о при црекращении обуtения;
о ПРИУтратеосповаНиЙ;
о при истечении срока действия документов;
о В ИНЬIх сJцл€lя)q предусмотренньrх законодательством.

раздел 8. Иные меры матерпальной поддер.жки обучающпхся

8.1. Общпе положения
Помимо государственньIх стипендий обучающимся моryт предоставJIяться
иные меры материапьной поддержки в сJIучаIIх и порядке, предусмотренных
законодательствОм Российской Федерации, законодательством
Новосибирской области, Уставом Колледжа и локаJIьными нормативными
€lктами.
8.2. Виды материаJIьной поддержки
Колледж вправе цредоставJIятъ :

о еДИНОВРеМеНЕУЮМаТеРИаJIЬНУЮПОМОЩЬ;
. маториаJIьIryю помощь обучаюпцмся, оказавшимся в трудной

жизненной сиryаlдии;
. цаТОриаJIьIIую помощь в связи с тяжелым заболеванием;
. маТ€РиапьIIую помощь при чрезвътчайных обстоятельствах;
. маТ€РиальIIую помощь обучающимся из маJIоиIdущих семей (при

напичии оснований);



о иные виды поддержки, цредусмотренные законодательством.
8.3. Основаппя предостаыIенпя
основаниями явJUIются :

о з&явлониеобучающегося;
о Щок}менты, подтверждающие обстоятельства;
о рошоние Стипенди€шьной комиссии;
о ПРИКД}ДИРеКТОРа.

8.4. Источники финанспрованпя
МатериальншI помощь оказывается в предела( средств, предусмотренньжзаконодательством Российской Федерации, законодательством
!{9во_сибIагской области и утвержденной сметой Колледжа.
8.5. Особые случаи
при наличии чрезвычйньтх обстоятельств дцректор Колледжа вправевынестИ вопроС о предоСтавлении материаJIьцой помощи на внеочередное
заседание Стипендиальной комиссии.

раздел 9. Порядок пазначения, выплаты, прпостановленпя п
прекращения выплаты стппендий

9.1. Общие поло2кения
9.I .1. Назначение государственной академической и государственной
социаJIьной стипендий осуществJIяется прикtr}ом дIФекторJ Коrо.джа на
основ€лнии решения Стипендиагlьной комиссии.
9.1.2, основанием дJUI подготовки цроекта прикапа явJIяются:о протокол заседаниястипендиаlrьной комиссии;о рез}льтатыпроме)Iryточнойаттестации;

о flок}менты, подтверждающие гIраво обучшощегося на поJýrчение
соответствующего вида стипендии;о Иныо документы, пре.ryсмотренные з€конодательствомроссийской
Федерации и Новосибирской области.

9.1.3. Назначение стипеIций гrроизводится в пределФ( средств
стипеIци€лJIьного фонда.
9,2. Порядок назпаченпя государственной академической стипендип
9.2.1. УЧебная часть после заверIцения промежуточной аттестации
формlарует сведения об успеваемости ооуr*щихся.
9.2.2. Руководители учебньrх под)t}зделений передают материаJIы секретарю
Стипендиаrrьной комиссии.
9.2.3. СтипендиапьнЕtя комиссия рассматривает цредставJIенные материапы и
принимает решение о нЕ[значении государственной академической
стипендии.
9.2.4. Решение оформляется щ)отоколом заседания комиссии.
9-2.5. На основании протокола директор Колледжа издает приказ.
9.3. Порядок назначенпя государствiнной соцпальной сiипендпи
9.3.1. .Щля назначеЕиrt государственной социаJIьной стипендии обучающийся
представJIяет:



о за'IвJIепие;
. ДОКУМенты, подтверждающие наJIиIIие п' го.удчр.r""нной социаJIьной стипе"оr#u"u 

на поJIучеЕие

о Иныо документы, пре^усмотренные законодательством.
?'?,?,.щокументы принимаются в течение всего учебного года.9.3.3. ответственЕое структурное подразделение осуществJIяет проверкупредставленньD( документов.

:,1,1, [Iосле проверки документы передаются в СтипендиаJIьIIую комиссию.9.3.5. Решение комиссии обор**ется протоколом.
9.4. Срокп выплаты
9.4.1. Выплата государственной академической и государственной
социаJIьной стипендии производится ежемесяЧно путем перечислениrt
денежньrх средств на банковские счета обучающихся.
9,4,2, Выплата осуществJUIется в сроки, устаIIовленные приказом директораколледжа, с соб.шодением требовйш .ч*о"одательства Российской
чедерации.
9.5. Приостановлепие выплаты
выплата государственной академической стипендии может быть
приостановJIеIIа в сJryчаях

о предоставления акqдемического отпуска (если иное не установленозаконодательством);
о пРекРащения гIрава на поJýлIение стипендии;О ИНЫХ СJIУЧаеВ, ПРе,ryСМОТРеННЬrХ ЗаКОнодательством Российской

Федерации.
9.б. Прекращение выплаты
Выплата государственной академической либо государственной социаlrьной
стипендии црекращается :

. с даты отчисления обучающегося;

. при завершении обучения;

. При переводе На обуrrение по договору об оказании платньIх
образовательных услуг;

о црИ утрате права на поJIучение соответствующей стипеIции;
при иньD( основаIIиях, пре.ryсмотренньD( законодательством
Российской Федерации.

9.7. Уреryлпроваппе спорпых вопросов
9.7.1. обучающийся вправе обратиться в СтипендиаIьIryю комиссию с
письменНым з€lявпением о пересмотре приЕятого решения.
9.7.2. КоМиссия рассматривает заявление в течение 10 рабочих дней.
9,7,3, ПО результатаN{ рассмотрения принимается мотивIФованное решение.

раздел 1 0. .щощументацпонное обеспечение деятельности
Стипендиальной компсспп

10.1. Общие полоэrсеппя



,ЩокументаIIионное обеспечение деятелъности Стипендиальной комиссии
осущестВJlяется в цеJIях обеспечения законности, отщрытости, объективности
и подтверждения принимаемьгх решений.
10.2. Осrrовные докумепты комисспп
В деятельности комиссии используются:

о положение о Стипендиагlьной комиссии;
о ПРИКаЗ О СОСТаВе КОМИССИИ;
о протоколызаседаниЙ;
о повеСткизасеДаниЙ;
о зЕtявпонияобучающихся;
о I]ре.щставления учебньгх подразделений;
о ВОДОМОСТИУСПеВаеМОСТИ;
О ЩОК}МеНТЫ, ПОДТВеРЖДаЮЩИе ГIРаВО На ЮСУДаРСТВенIrую социЕlJIьIryю

стипеIцию;
. ПРОеКТЫЦРИКаЗОВ;
о )цvрнал регистрации заявлений;
о ?дурнaJI регистрации решений комиссии;
. журнапзаседанийкомиссии;
о НОМОНКJIаТУРНЫеДеЛа.

10.3. Ведение протоколов
1 0.3. 1. Каждое заседание комиссии оформляется протоколом.
10.3.2. Протокол содержит:

. ДОТУЗаСеДаНИЯ;
о МОСТО ПРОВеДеНИЯ;
о СОСТОВПРИСУТСТВУЮЩИХ;
. повестку;
о РОЗ}ЛЬТаТЫ РаССМОТРеНИЯ ВОЦРОСОВ;
о РеЗ}ЛЬТаТЫГОЛОСОВаНИЯ;
. приНятое решение.

1 0.3.3. Протокол подписывается председателем и секретарем комиссии.
10.4. Хранение доцументов
,щокументы комиссии хранятся в соответствии с:о номонклаryрой дел Колледжа;

о ЗоКонодательством Российской Федерации об архивном деле;о ЛоК€лJIьныминормативнымиактап{иКолледжа.
1 0.5. Электронный документооборот
При наличии соответствующlD( технических условий докумеЕты комиссии
моryТ оформляться в элеIстронной форме с соблюдением требований
законодателъства Российской Федерации.

Раздел 11. Защита персонаЛьных данных

11.1. Общие полоэкенпя



При обработке документов, содержащих сведениrI об обучающихся, Колледжобеспечивает собrподение требоваlrий законодательства РоссийскойФедерации о персонапьньD( данных.
l1.2. Обработка персональных данных
Персона.гlьные данные обрабатываются искJIючительно в цеJIях:о НоЗНочениrI государственной академшIеской стипендии;о Н&ЗНОчени,I государственной социаJIьной стипендии;о предОстаыIениrI материаJIьной поддержки;о вOдониrIустЕlновленнойдокументации;

. формlФования отчетности.
1 1.3. Конфпденциальность
ILгlены Стипендиальной комиссии обязаны:

о , Но разглаIrтать персопаJIьные даIIные обуrающихся;. обеспечивать сохранностъ документов;о ИСПользоватъ сведениrI искJIючителъно в сrryжебньIх цеJIях11.4. ,.Щосryп к информацпп 
--- - --'J '-rvvДД,ДZ\ '{vJИ]

.Щосryп к документам имеют:
. дцректор Колледжа;
. ПРеДСеДаТеЛЬКОМИССИИ;
о СОКРОТаРЬ КОМИССИИ;
о ЧЛоЕы комиссии в цределах своих полномочий;о Иныо дцца,l в случаях, цредусмоц)енных законодателъством

Российской ФедерfiIии.
1 1.5. Храпенше документов
,ЩокумеНты, содеРжащие персональные данные, храЕятся в помещеЕиях,
искJIючаIощиХ достуП посторонних лицо либо в защищенньтх
информационных системах.

РаздеЛ 12. Контроль за назначенпем и выплатой стипендий

12.|. Общие поло2кенпя
Контроль осуществJIяется в цеJIях обеспечения закоЕности, объективности и
целевого использования средстВ стипеIциаJIьного фо"да.l2.2. Субъекты контроля
Контроль осуществIIяют :

. дIфектор Колледжа;
о ЗOJ\,I€Ститель дцректора, курцрующий соответствующее направпение

деятельности;
о гл8вный бу<гаптер;
. СтипендиаJIьн€lякомиссия;
, оргаНы государственнопо финансового контр в цределa)(

компетенции.
t2.3. Основпые направления контроля
Контро.тпо подлежат:

о соблюдениезаконодательства;



. правилъность формированиrt списков обучаlощихся;. обоснованность назначениrt стипендий; 
---)

о соблюдение сроков выплат;
о Щ€ЛОВОе ИСПОЛЬЗОВаНИе СРеДСТВ;
о ВОДОНИеДОКУМеНТаЦИИ;
о соблЮдение требований по защите персонаJIьньD( данньD(.t2.4. Проверки

В Колледже моryт цроводиться:
о ППОНОВЫеПРОВеРКИ;
. ВНеПЛаIIОВЫеПРОВеРКИ;
. вIIутренний аудит;
о !ОК}МеНТаРНЫеПРОВеРКИ;
о ПРОВеРКИКОНТРОЛИРУЮЩИХОРГаIIОВ.

12.5. Аналпз эффектпвностп
Ежегодно СтипендиаIьная комиссия осуществJIяет ан€шIиз:

. эффеКтивности исполъзования средств стипендиаJIьного фонда;о КоЛиIIестВанаЗначенньIхстипендиЙ;
о соблюдениrt сроков н€вначения и выплат;
. обращенийобучающихся;
о РеЗ}ЛьтатоВрассмотрениrI спорньrхвопросов.

По итогадл €шIаJIиЗа прИ необходимости разраб-атываются цредложения по
совершенствованию порядка стипеIциаJIьнопо обеспечения.

раздел 13. ответственпость должностных лпц п участников
стппендпального обеспеченпя

13.1. Общие положенпя
13.1.1. rЩолжностные лица Колледжа, члены Стипендиатlьной комиссии,
работники структурньгх подразделений и обучающиеся несут
ответственность за собrлодение требоваrrий настоящего Положения в
пределФ( своих полномочий.
13.1.2. ответственность наступает в соответствии с законодательством
Российской Федераlдии, законодательством Новосибирской области, Уставом
Колледжа и локаJIьными нормативными актами.
l3.2. Ответственность дпректора Колледпса
.Щиректор Колледжа:

. обеспечивает орг€lнизацию стипендиаJIьного обеспечения
обучающихся;

о }тверж,щает состав Стипеrциалrьной комиссии;
о ИЗДООТ ГIРИказы о назначении, изменении размера, приостановлении и

прекращении выплаты стипендий;
. обесПечиваеТцелевое использование средств стипендиаJIьного фонда;о Н€сот ответственность за соблюдение требований законодательотва

Российской Федерации.
13.3. ответствеIIность председателя Стипепдиальной комиссии



Председатель комиссии отвечает за:
о ОРГаНИЗаЦИЮДеятельностикомиссии;
о ЗОКоНностьпринимаемьrхрешениЙ;
о соблюдение сроков рассмотрения документов;о объеrстивность рассмотрения материаJIов;

соблюдение требо"*"й Еастоящею ПоложениrI.
13.4. ОтветственноЪть секретаря компссшп
Секретарь комиссии отвечает за:. СВОеВРеМеНIryЮ ПОДГОТОВКУ МаТеРИаJIОВ;

. оформлениепротоколов;
о ВОДОНИе ЖУРНаJIОВ РеГИСТРаЦИИ;. ХРаНеНИеДОКУМеНТаЦИИ;
о ПОДГОТОВКУ ПРОеКТОВ ПРИКаlОВ
, соблЮдение требован"й законодательства о персонаJIъньIх данных.13.5. Ответственность членов комиссии

ч.гlены комиссии обязаны :

о объеrстивно рассматриватъ представленные материаJIы;о соблюдать конфиденциаJIьность;
о искпючать конфлиlст иЕтересов;
, принимать решения искпючительно на основании законодательства ипредставленнъIх документов.

1 3.б. Ответств_енцость раЬоr""ков структурных подраздепен пйработники учебной,аar", бр<гштерии, воспитательного отдела и иныхпод)апделений несут ответственность за:
о .ЩосТоВерностъ представJIяеМых сведеНиЙ;
. СВООВРеМеННОСТЬ ПОДГОТОВКИДОЩУМеНТОВ;
о правильностъоформленияматериаJIов;
. соблюдение сроков передачи докуп[ентов.

13.7. Ответственность обучающихся
Об}цающиеся обязаны:

d представJIятъдостоверныесведения;
о своевременно информlаровать Колледж об изменении обстоятельств,

влияющЕх на право поJIучения государственной социапьной
стипендии;

о соблюдать требования настоящего Положения.
представление заведомо недостоверньrх сведений может явJIяться
основанием дJIя отмены решения о назначении соответствующей выплаты и
применения мер, предусмотренньIх законодательством Российской
Федерации.
13.8. Уреryлировапие копфлиrсга пнтересов
при возникновении личной заинтересованности, способной повлиять на
объеrстивность принятия решения, член Стипеrциаlrьной комиссии обязан
заrIвитъ самоотвод и не )ластвоватъ в рассмотрении соответствующегt)
воцроса.



Раздел 14. Заключптельные положенпя

14,L,настоящее Положение цринимается с учетом мнения Сryденческогосовета и выборного оргаЕа первиtIнои пробiоюзной организацииобучающихся (при наличии), рu..rч"ривается Педагогическим советом иутверждается прикil}ом директора Колледжа.
l4.2. Настоящее Положa"". вступает в сиJry со дЕя его утверждениядиректором Колледжа.,и.3. 

Со дО вступления в сипу настоящего Положения ранее действуюЩиелокаJIьные нормативные акты Колледжа по воцросаN,I ."Ъ.r""д"€lJIьного
99.9ч.j.ния утрачиваIот сиJtу.
t4,4. Изменениrt и дополнениrI в настоящее Положение принимаются впорядке, устаIIовленном дJIя цриЕrIтия лок€шьньIх нормативнъIх актовКолледжа.
и,5, Вогrросы, не уреryлцрованные настоящим Положепием, р€врешаются всоответствии с законодательством Российской Федерации,
законодательством Новосибирской областио УставоЙ Колледжа илокапъными нормативными актами.
14,6, Контроль за исполнением настоящего Положения возлагается назаместитеJuI директора, курирующего соответствующее направление
деятельности.


