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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.11 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью рабочей 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, укрупненная 

группа 38.00.00 «Экономика и управление». 

Программа учебной дисциплины предназначена для реализации по 

программе подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ). 

 

1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Учебная дисциплина ОП.11 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности входит в общепрофессиональный цикл и относится к 

общепрофессиональным дисциплинам, устанавливающим базовые знания для 

получения профессиональных умений и навыков. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины студент должен уметь: 

-У1 использовать необходимые нормативно-правовые документы; 

-У2 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско- 

процессуальным и трудовым законодательством; 

-У3 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения. 

В результате освоения учебной дисциплины студент должен знать: 

-З1 основные положения Конституции Российской Федерации; 

-З2 права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

-З3 понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

-З4 законодательные акты и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

-З5 организационно-правовые формы юридических лиц; 

-З6 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

-З7 права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

-З8 порядок заключения трудового договора и основания для его 

прекращения; 

-З9 правила оплаты труда; 

-З10 роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения; 

-З11 право социальной защиты граждан; 

-З12 понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 
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-З13 виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

-З14 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения 

споров. 

 

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться 

компетенции: 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде. 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей. 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 

ПК 1.1 Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, 
процедуры закупок. 

ПК 2.2 Рассчитывать и анализировать логистические издержки в 

производстве и распределении. 

ПК 3.1 Планировать, подготавливать и осуществлять процесс перевозки 
грузов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 34 

в том числе:  

теоретическое обучение (лекции) 14 

практические занятия 20 

консультации 0 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.11 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

 
Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы правового регулирования экономической деятельности. 18  

Тема 1.1. Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений. 

Содержание 6 У2, У3 

З1, З2, З3, З4 

ПК 1.1, ПК 3.1 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09 

1. Понятие и виды экономических отношений. Экономические отношения 

как предмет правового регулирования. Система экономического права: 

правовые нормы, правовой институт, отрасль права. Структура и виды 

правовых норм. Правоотношения. 

2 

2. Юридические факты. Правонарушения и юридическая ответственность. 2 

Практические занятия 2 

1. Решение задач на тему «Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности». 

2 

Тема 1.2. 

Предпринимательское 

право. 

Содержание  6 У1 

З1, З2, З3, З4 

ПК 1.1, ПК 3.1ОК 

01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05 

1. Понятие и признаки предпринимательской деятельности. Субъекты 

предпринимательской деятельности, их правовой статус. Признаки 

юридических лиц. Организационно правовые формы хозяйствующих 

субъектов. Предпринимательская деятельность граждан. Государственная 

регистрация индивидуального предпринимателя. Утрата статуса 

индивидуального предпринимателя. 

2 

Практические занятия 4 

1. Проведение сравнительного анализа организационно-правовых форм 

хозяйствующих субъектов. 

2 

2. Решение задач по теме «Предпринимательская деятельность». 2 

Тема 1.3. 

Противодействие 

коррупции и 

легализации 

(отмыванию) доходов, 

полученных 

Содержание  6 У1, У2, У3 

З1, З2, З3, З4 

ПК 1.1, ПК 3.1 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06 

1. Виды экономических правонарушений и их последствия. Меры, 

направленные на противодействие легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем.  

2 

2. Операции с денежными средствами или иным имуществом, подлежащие 

обязательному контролю.  Контроль  в  сфере  противодействия  легализации  

2 



7  

преступным путем. (отмыванию)  доходов, 

полученных преступным путем. 

Практические занятия 2 

1. Анализ экономических правонарушений. 2 

Раздел 2. Правовое регулирование профессиональной деятельности. 12  

Тема 2.1. Система 

методов управления. 

Содержание  4 У1, У2, У3, 

З6, З7, З8, З9, З10  

ПК 1.1, ПК 3.1 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 07 

1. Методы управления: классификация, взаимосвязь и взаимозависимость. 

Управленческие решения: понятие, сущность, классификация, условия и 

этапы принятия, организация и контроль исполнения. Рациональные 

решения. Этапы принятия рационального управленческого решения.  

2 

Практические занятия 2 

1. Разработка управленческих решений на основе анализа практических 

ситуаций. 

2 

Тема 2.2. Договорные 

отношения в 

хозяйственной 

деятельности 

предприятий. 

Содержание  6 У1, У2, У3 

З1, З2, З11, З12, 

З14 

ПК 1.1, ПК 2.2 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05 

1.  Понятие договора и его виды. Правовое регулирование договорных 

отношений. Договор купли-продажи. Договор поставки. Договор подряда. 

Обязательные реквизиты и условия договора.   

2 

2. Исполнение договорных обязательств. Ответственность за нарушение 

договора. Недействительность сделок. 

2 

Практические занятия 2 

1. Составление и заполнение различных видов договоров. 2 

Тема 2.3. Правовое 

регулирование 

ценообразования. 

Содержание  2 У1, У2, У3 

З1, З2, З3, З4 

ПК 1.1, ПК 3.1 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05 

1. Власть. Виды власти. Стили управления и факторы их формирования: 

авторитарный демократический и нейтральный стили руководства. «Решетка 

менеджмента». Формы власти и влияния. 

2 

Раздел 3. Правовое регулирование трудовых отношений. 6  

Тема 3.1. 

Регулирование 

трудовых отношений 

в хозяйственной 

деятельности 

предприятий. 

Содержание 6 У1, У2, У3, У4  

З6, З7, З8, З9, З10 

ПК 1.1, ПК 3.1 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 09 

1. Определение трудового договора. Трудовой договор: порядок заключения, 

основания прекращения. Стороны и форма трудового договора. 

Обязательные и дополнительные условия трудового договора. Понятие 

оплаты труда. Системы оплаты труда: повременная, сдельная премиальная. 

Порядок и сроки оплаты труда. Оплата труда при отклонении от 

2 
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нормальных условий труда. Гарантии и компенсации по трудовому праву. 

Практические занятия  

1. Составление и заполнение трудового договора.  

Самостоятельная работа 2 

1. Проработка конспектов занятий, учебной литературы. Подготовка к 

практическому занятию. 

2 

Консультации: 0  

Итого: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

  

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины ОП.11 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности требует наличия кабинета «Менеджмента/ 

Общепрофессиональных дисциплин и МДК» – учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного типа, практического типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

Оборудование учебного кабинета: комплект учебной мебели: 

-рабочее место преподавателя (стол, стул); 

-рабочие места обучающихся (столы, стулья). 

Технические средства обучения: переносное техническое оборудование: 

-проектор; 

-экран; 

-персональный компьютер. 

 

Помещение для самостоятельной работы /Методический кабинет. 

Оборудование кабинета: комплект учебной мебели: 

-рабочее место преподавателя (стол, стул); 

-рабочие места обучающихся (столы, стулья).  

Технические средства обучения: 

-проектор; 

-экран для проектора; 

-ноутбук с возможностью подключения к информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

3.2. Перечень нормативных правовых документов, рекомендуемых

 учебных изданий, Интернет-ресурсов, основной и дополнительной 

учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины 

а) Нормативно-правовые акты: 

1. Приказ № 413 Минобрнауки России от 17.05.2012 г «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования». 

2. Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования». 

3. Приказ Минпросвещения России от 21 апреля 2022г. № 257 (ред. от 

03.07.2024) «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 38.02.03 

Операционная деятельность в логистике. 

 

б) Основная литература: 

1. Бялт, Виктор Сергеевич. Правовые основы профессиональной 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZB&n=436600&dst=100022


10  

деятельности : Учебное пособие Для СПО / Виктор Сергеевич ; Бялт В. С. - 2- е 

изд. ; испр. и доп. - Москва : Издательство Юрайт, 2019. - 302. - 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-09968-3 : 729.00.URL: 

https://urait.ru/bcode/438090 

2. Волков, А. М. Правовые основы профессиональной деятельности : 

учебник для среднего профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. 

Лютягина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

345 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16170-0. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/541407 

3. Шаблова, Елена Геннадьевна. Правовые основы профессиональной 

деятельности : учебное пособие для спо / Елена Геннадьевна, Оксана 

Викторовна, Татьяна Петровна ; Е. Г. Шаблова, О. В. Жевняк, Т. П. Шишулина ; 

под общей редакцией Е. Г. Шабловой. - Москва : Юрайт, 2022. - 192 с. - 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534- 09383-4 : 669.00.URL: 

https://urait.ru/bcode/494817  

 

в) Дополнительная литература: 

1. Капустин, А. Я. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. Я. 

Капустин, К. М. Беликова ; под редакцией А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 382 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534- 02770-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489703 

2. Конституция Российской Федерации. 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3, 4 (в 

действующей редакции). 

4. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 №63-ФЗ (в 

действующей редакции). 

5. Арбитражный процессуальный кодекс РФ (утвержден Федеральным 

законом от 24.07.2002 № 95-ФЗ) (в действующей редакции). 

6. Кодекс РФ об административных правонарушениях (утвержден 

Федеральным законом от 30.12.2001 № 195-ФЗ) (в действующей редакции). 

7. Трудовой кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 

30.12.2001 № 197-ФЗ) (в действующей редакции). 

8. Федеральный закон от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ 

«Об акционерных обществах» (в действующей редакции). 

9. Федеральный закон от 8февраля 1998 г. № 14-ФЗ «Об обществах с 

ограниченной ответственностью» (в действующей редакции). 

10. Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 128-ФЗ «О лицензировании 

отдельных видов деятельности» (в действующей редакции). 

11. Федеральный закон от 26 октября 2002 г. № 127-ФЗ «О 

несостоятельности (банкротстве)» (в действующей редакции). 

12. Федеральный закон от 07.08.2001 №115-ФЗ «О противодействии 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

https://urait.ru/bcode/438090
https://urait.ru/bcode/541407
https://urait.ru/bcode/494817
https://urait.ru/bcode/489703
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финансированию терроризма» (в действующей редакции). 

13. Федеральный закон от 10.12.2003 №173-ФЗ «О валютном регулировании 

и валютном контроле» (в действующей редакции). 

14. Федеральный закон от 29.07.2004 №98-ФЗ «О коммерческой тайне» (в 

действующей редакции). 

 

3.3. Перечень программного обеспечения, профессиональных баз 

данных, информационных справочных систем ресурсов информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения 

дисциплины 

Комплект лицензионного программного обеспечения: 

Р7-Офис.Профессиональный 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

1. Министерство экономического развития https://www.economy.gov.ru / 

2. Госкомстат России - https://rosstat.gov.ru/  

3. Управление производством https://up-pro.ru/  

 

Информационно-справочные системы: 

СПС Консультант Бюджетные организации: Версия Проф  

 

Современные профессиональные базы данных: 

 

Ресурсы издательства World Bank  

Адрес ресурса: https://www.worldbank.org/   

Экономический портал 

Адрес ресурса: https://institutiones.com/  

Административно-управленческий портал 

Адрес ресурса: http://www.aup.ru  

 

3.4. Особенности реализации дисциплины для обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

предусматривается индивидуальный график обучения. 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся, создаются фонды оценочных 

средств, адаптированные для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и позволяющие оценить достижение ими 

запланированных в основной образовательной программе результатов 

обучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных в 

образовательной программе. 

 

https://www.economy.gov.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://up-pro.ru/
https://www.worldbank.org/
https://institutiones.com/
http://www.aup.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, 

тестирования, а также выполнения студентами самостоятельной работы. 

Оценка качества освоения программы дисциплины включает текущий 

контроль успеваемости, промежуточную аттестацию по результатам освоения 

дисциплины. 
 

Результаты обучения (освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 использовать необходимые нормативно- правовые 

акты для осуществления профессиональной 

деятельности; 

У2 защищать свои права в соответствии с гражданским, 

гражданским процессуальным и трудовым 

законодательством; 

У3 анализировать и оценивать результаты и 

последствия деятельности (бездействия) с правовой 

точки зрения. 

-оценка за работу на учебных 

занятиях; 

-оценка за защиту 

практической работы; 

-оценка за проведение 

промежуточной аттестации по 

учебной дисциплине в форме 

дифференцированного зачета. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

З2 законодательные акты и другие нормативные 

документы, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

З3 правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

З4 права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

З5 порядок заключения трудового договора и 

основания для его прекращения; 

З6 понятие дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

З7 виды административных правонарушений и 

административной ответственности. 

-оценка за выполнение 

практических заданий; 

-оценка за выполнение 

тестовых заданий; 

-оценка за защиту 

практической работы; 

- оценка за проведение 

промежуточной аттестации по 

учебной дисциплине в форме 

дифференцированного зачета. 
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