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1.1.1. Настоящее Положение о требованиях к одежде и внешнему виду
обучающихся Государственного бюджетного профессионального образовательного
УЧреждения Новосибирской области <<Новосибирский колледяt транспорта и
Логистики> (дале Полохtение, Колледrк) разработано в целях установления
еДиНЫХ требованиЙ к одежде, обуви, внешнему виду и культуре поведения

образовательных программ среднего

|.|.2. Настоящее Положение определяет:

обучения, возраста, курса обучения и ре€Lлизуемой образовательной программы,
если иное. не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
1.2. Правовые основания
Настоящее Положение разработано в соответствии с:

. Конституцией Российской Федерации;

. ФедераJIьным законом от29.12.2012 J\Ъ 27з-ФЗ <об образовании в Российской
Федерации>>;

. Федер€lJIьным законом от 30.03. |999 jф 52-ФЗ (о санитарно-
эпидемиологическом благополучии населения)) ;

a

a

Федеральным законом от 21 .07 .2006 J\Ъ 152-ФЗ <О персональных данных));
Трудовым кодексом Российской Федерации (в части требований охраны труда
при практической подготовке обучающихся);

о Т€хническими регламентами И санитарными правилами, применимыми к
организации образовательного проц есса;

. Уставом Колледжа;

. Правилами внутреннего распорядка обучающихся;
о лок€Lпьными нормативными актами Колледжа.

1.3. Щели принятия настоящего Положения
Настоящее Положение принято в целях:

. формирования единого делового стиля обучающихся;
о воспитания уважительного отношения к образовательной организации;
. формирования корпоративной культурыКолледжа;
о подготовки обучающихсяк профессиональной деятельности;
. обеспечениябезопасныхусловий обучения;
. соблюдения санитарно-гигиенических требований;

Раздел 1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования

обучающихся при реализации
профессион€шьного образов ания.

цели введения требований к одежде и внешнему виду обучающихся;
виды одежды, используемой в образовательном процессе;

. требования к внешнему виду обучающихся;
a

a порядок соблюдения установленных требований;
о особенности использования специальной одежды и средств индивидуальной

защиты;
о порядок рассмотрения спорных ситуаций;
. меры по обеспечению соблюдения требований настоящего Положения.

1.1.3. Требования настоящего Положения распространяются на обучающихся

права и обязанности участников образовательных отношений;

Колледжа независимо от формы обучения, источника финансового обеспечения

a

a



. формирования эстетической культуры;

. пРофилактики проявлениЙ социальной и имущественной лифференциации;

. укрепления положительного имиджа Колледжа;
о Воспитания дисциплины, ответственности и культуры поведения.

1.4. Основные задачи
Настоящее Положение направлено на решение следующих задач:

о }Ст&новление единых требованиЙ к одежде и внешнему виду обучающихся;
создание благоприятной образовательной среды;

р€}звитие профессиональной культуры будущих специ€tлистов;

формирование уважительного отношения к государственным и
общественным ценностям;

. обеспечение требований охраны труда и техники безопасности при
практической подготовке;

. профилактикатравматизма;
о р€ввитие культуры общения и делового этикета;
о подд€ржание авторитета и деловой репутации Колледжа.

1.5. Основные принципы
Настоящее Положение основывается на принципах:

о З€IКоННосТИ;
о }вожения прав и свобод человека;
о Недопустимостидискриминации;
. объективности;
о Р?З}МНОСТИ;
. безопасности;
о с?нитарно-гигиенической обоснованности;
о

a

a

профессиональноЙ направленности ;

доступности требований;

a

о

a

сочетания единых требований и индивидуальных особенностей личности в
пределах, допускаемых законодательством Российской Федерации.

1.6. Область применения
Требования настоящего Положения обязательны к соблюдению обучающимися:

о во время учебных занятий;
о при проведении лабораторных и практических занятий;
о во время учебной и производственной практики;
. При Проведении Демонстрационного Экзамена;
о во время государственной итоговой аттестации;
. При Участии В Воспитательных Мероприятиях;
о во время официальных мероприятий Колледжа;
. [ри участии в олимпиадах, конкурсах, чемпионатах профессионального

мастерства;
о во время экскурсий, конференций, форумов, спортивных мероприятий и иных

мероприятий, проводимых Колледжем либо с его участием.
1.7. Основные понятия
Щля целей настоящего Положения используются следующие понятия:
деловоЙ стиль одежды 

- 
совокупность элементов одежды, обуви и аксессуаров,

соответствующих общепринятым нормам официально-делового стиля;



повседневная одежда 
- 

одежда, предназначенная для ежедневного посещения
учебных занятиЙ;
ПаРаДная оДежда 

- 
одежда, используемая во время торжественных, официальных

и праздничных меропри ятий;
спортивная форма одежда, предн€вначенная исключительно для занятиЙ

физической культурой и участия в спортивных мероприятиях;
специальная одел(да (спецодежда) 

- 
одежда и средства индивидуальной защиты,

используемые обучающимися при прохождении учебной и производственной
практики, вы[олнении лабораторных и практических работ в соответствии с
требованиями охраны труда;
корпоративная одежда 

- 
одежда с официальной символикой Колледжа либо

одежда, рекомендуемая для участия в офици€шьных мероприятиях.

Раздел 2. Щели, задачи и принципы установления требований к одежде и
внешнему виду обучающихся

2.1. Щели установления требований
Требования к одежде и внешнему виду обучающихQя устанавливаются в целях:

о создония благоприятной образовательной среды;
. формирования уважительного отношения к образователъной организации;
о Воспитания культуры Внешнего Вида;

обеспечения требований безопасности;

формирования навыков соблюдения профессион€Lльного дресс-кода.
2.2. Основные задачи

о. подготовки обучающихся к профессион€шьной деятельности;
о }крепления корпоративной идентичностиколледжа;
a

a

a

формирования положительного общественного мнения о Колледже;

Установление требований к одежде,обучающихся способствует:
. формированию делового стиля общения;
о Р€lЗВИТИЮДИСЦИПЛИНЫ;
о повышениюответственностиобучающихся;
. формированию уважительного отношения к преподавателям, работникам и

другим обучающимся;
a

a

профилактике конфликтных ситуаций;
предупрехtдению проявлений социальной дифференциации;

r р?звитиюкорпоративной культуры;
о Воспитанию Эстетического Вкуса.

2.3. Основные принципы установлеция требований
Требования к одежде и внешнему виду основываются IIа принципах:

о соответствия законодательству РоссийскоЙ Федерации;
. РЕВУМНОСТИ;
. объективности;
. безопасности;
a

a

a

a

санитарно-гигиенической целесообр€вности ;

профессиональной направленности ;

учета особенностей реаJIизуемых образовательных программ;

уважения прав обучающихся;



. учета возрастных особенностей обучающихся;

. соблюдения норм общественной мор€tли и делового этикета.
2.4. Основные направления реализации настоящего Положения
Настоящее Положение предусматривает:

. формирование культуры делового внешнего вида;
о р€lзвитие профессион€tльной этики;
. обеспечение единых подходов к требованиям к одежде;
. соблюдение требований охраны труда при практической подготовке;
. соблюдениетребований промышленной безопасности;
. формирование культуры безопасного поведения;
о повышение уровня корпоративной культуры;
. профилактику противоправного поведения посредством установления

единых требований к внешнему виду;
r воспитание уважения к государственным символам и символике Колледжа;
. формирование позитивного имиджа обучающегося Колледжа.

2.5. Недопустимость дискримицации
2.5.1. Требования настоящего Полоrкения не могут использоваться для ограничения
права обучающихся на получение образования, дискриминации по признакам пола,
ВоЗраста, национальности, языка) происхох(дения, имущественного поло)Itения,
социаJIьного статуса, состояния здоровья, убеждений или иным обстоятельствам.
2.5.2. Пр" применении настоящего Положения Колледж учитывает права
обучающихQя, гарантированные законодательством Российской Федерации) атакже
требования охраны труда, санитарно-эпидемиологического законодательства и
особенности образовательного процесса.

Раздел 3. Требования к одежде обучающихся

3.1. Общие требования к одежде
3.1.1. Одежда обучающихся должна соответствовать общепринятым нормам
делового стиля, санитарно-гигиеническим требованиям, требованиям охраны
труда, специфике реализуемых образовательных программ и обеспечивать
безопасные условия пребывания в Колледже.
3.t.2. Одежда должна быть:

о чиСТойi
. опрятноЙ;
о выгложеннОЙ;
о испр€lвной;
о соответствующейразмеру обучающегося;
о соответствующей времени года;
о соответствующей погодным условиям;
о соответствующей характеру проводимых занятий.

3.1.3. Не допускается использование одежды, препятствующей безопасному
ПРОВеДеНию учебных занятиЙ, практическоЙ подготовки, лабораторных работ и
иных мероприятий.
3.2. Повседневная одежда
3.2.1.Повседневная одежда используется при посещении учебных занятий и иных
мероприятий, не требуюпдих специальной или парадной формы одежды.



3.2.2.ЩЛЯ ОбУчающихся рекомендуется деловой или классический стиль одежды.
,Щопускаются:
для юношей:

о клоссические брюки;
брюки делового сти.tIя;

однотонные рубашки;
о поло без ярких изображений;
о ЩЖеМП€РЫ,
о ЖИЛеТЫi
. к€tРДИГаНы;
о ПИДЖ?КИi
о КЛЕlССИЧескиекосТЮМы.

для девушек:
. юбки делового стиля;

брюки класiического покроя;
сарафаны делового стиля;

о ПЛ€}ТЬЯ ДеЛОВОГО СТИЛЯ;

о

a

a

a

. блузки;

. рубашки;
о Ж?КеТЫэ
о Кордиганы;
о ЖИЛоТЫi
о ЩеЛОВЫе КОСТЮМЫ.

Щопускается использование однотонной одежды спокойных цветов.
3.3. Парадная одежда
3.3.1.Парадная одежда используется:

. в День знаний;
о при вручении дипломов;
о H€L ТорЖесТВенных МероПрИяТИях;
с н& конференциях;
о олимпиадах;
о КОНК}РСаХ;
. официаJIьныхвстречах;
о ЩеРеМОНИЯХНаГРаЖДеНИЯ;
о иных мероприятиях по решению администрации Колледжа.

3.3.2.Парадная одежда включает:
для юношей:

о клоссический костюм;
о

a

светлую рубашку;
г€tлстук (рекомендуется);

о клоссическую обувь.
для девушек:

о щоловой костюм;
о Плотьо Делового стиля;
. юбку или брюки классического покроя;
. светлую блузку;
о клоссическую обувь.



3.4. Спортивная одежда
3.4.1.Спортивная одежда используется исключительно:

о нозанятияхфизической культурой;
о Спортивных секциях;
. ТренИроВкаХ;
. сореВНоВаНиЯХ;
. Щнях здоровья;
. Туристическихмероприятиях;
о ИНЫХ СПОРТИВНЫХ МеРОПРИЯТИЯХ.

3.4.2.Спортивная форма должна включать :

о спортивный костюм;
. футболку;
о спортивные шорты либо спортивные брюки;
о спортивную обувь, соответствующую виду занятий.

3.4.3.Использование спортивной одежды во время учебных занятий, не связанных
с физической культурой, не рекомендуется, за исключением случаев,
обусловленных расписанием занятий либо объективной необходимостью.
3.5. Специальная одежда при практической подfотовке
3.5.1.При прохождении:

. учебноЙ практики;
о производственной практики;
о пр&ктическойподготовки;
. лабораторныхработ;
о работ в мастерских;
о з?нятий на полигонах;
о Щ€МОНСТРаЦИОННОГОЭКЗаМеНа,

обучающиеся обязаны использовать специальную одежду и средства
индивидуальноЙ защиты в соответствии с требованиями охраны труда, санитарных
правил, правил эксплуатации оборудования и локtLпьных нормативных актов
Колледжа.
3.5.2.В зависимости от специаJIьности используются:

о х€lJI&тыi
. комбинезоны;
о Костюмыi
о СИГН?JIЬные жилеТы;
о з&щитная обувь;
. ЗащиТНые перЧаТки;
о Зощитные очки;
о Зощитные каски;
о средствазащиты органов слуха;
о РОСПИРаТОРЫ;
о иные средства индивиду€tльной защиты.

3.6. Средства индивидуальной защиты
Средства индивиду€uIьной защиты применяются :

. при выполнении работ повышенной опасности;
о при работе с оборудованием;
о при работе с инструментом;



о припроведении сварочныхработ;
. при выполнении работ в лабораториях;
. при выtIолнении работ на учебных полигонах;
о в иных случаях, предусмотренных требованиями охраны труда.

ОбУчающийся обязан использовать средства индивидуальной защиты в исправном
состоянии и по назначению.
3.7. Одежда при демонстрационном экзамене
При проведении демонстрационного экзамена обучающиеся обязаны соблюдать
требования оператора демонстрационного экзамена, а также требования к
сПециальноЙ одежде и средствам индивидуальноЙ защиты, установленным
КОМПЛекТоМ оценочноЙ документации, правилами охраны труда и локальными
нормативными актами Колледжа.
3.8. Корпоративная одежда
Колледжем может использоваться корпоративная одежда с официальной
символикой:

о Н8 коНкУрсах;
о Чемпионатах;
о Спортивныхсоревнованиях;
. форумах;
. конференциях;
о профориентационных мероприятиях;
о Выстовках;
. Щнях открытых дверей;
о иных официальных мероприятиях.

Порядок использования корпоративной одежды определяется прикtlзом директора
Колледжа.
3.9. Требования к обуви
Обувь должна быть:

. чиСТойi
о испр€lвной;
. безопасной;
о соответствующейсезону;
о соответствующей характеру занятий.

При проведении практических занятий используется обувь, предусмотренная
требован иями охраны труда.
3.10. Недопустимые элементы одежды
Не допускается использование одежды:

о С Н9цензурными надписями;
. содержащей экстремистскую символику;
. содержащей символикузаIIрещенных организаций;
. пропагандирующейупотребление алкоголя, наркотических средств,

табачной и никотинсодержащей продукции;
. содержащей материutлы порнографического характера;
. призывающей к противоправному поведению;
о }ниж&ющей честь и достоинство человека;
. чрезмерно открытой, если это противоречит общепринятым нормам

делового стиля и задачам образовательного процесса;



о препятствующей безопасному проведению занятий.

4.1. Общие требования
Внешний вид обучающегося должен:

о Соответствовать Деловому стилю;
. быть аккуратным;

Раздел 4. Требования к внешнему виду обучающихся

о соотвотствовать санитарно-гигиеническим требованиям;
о способствовать созданию благоприятной образовательной среды;
. обеспечивать безопасность при проведении занятий.

4.2. Требования к прическе
Волосы должны быть:

о Чистымиi
. акк}РаТНоУЛожеННЫМИ;
о не закрывать обзор при выполнении практических работ;
о при необходимости собраны в соответствии с требованиямитехники

безопасности.
При работе с оборудованием длинные волосы подлежат обязательному
закреплению.
4.3. Борода и усы
Ношение бороды и усов допускается при условии соблюдения санитарно-
гигиенических требований и требований безопасности.
При необходимости использования средств индивидуальной защиты органов
дыхания обучающийся обязан обеспечить возможность их правильного
применения.
4.4. Макияж
Макияж должен быть:

. УМеРеННЫМ;
о Соответствующим Деловому стилю;
о Но Вызывающим;
. аккуратным.

4.5. Маникюр
Маникюр должен соответствовать требованиям делового стиля.'
При выполнении отдельных видов работ длина ногтей должна соответствовать
требованиям охраны труда и техники безопасности.
4.6. Украшения
Щопускаются украшения, не препятствующие образовательному процессу и не
создающие угрозу безопасности.
Во время выполнения практических работ, занятий в мастерских, лабораториях,
спортивных мероприятий и иных работ, связанных с повышенной опасностью,
украшения, способные привести к травмированию обучающегося или
окружающих, должны быть сняты.
4.7. Аксессуары
Щопускается использование аксессуаров делового стиля.
Не допускается использование аксессуаров, способных:

. Травмироватьокружающих;



. препятствоватьучебномупроцессу;

. нарушатьтребования безопасности;
о создовать помехи при использовании оборудования,

4.8. Парфюмерия
Парфюмерные средства рекомендуется использовать умеренно.
Не допУскается использование парфюмерии с резким устойчивым запахом,
СОЗДаЮЩИМ ДИскомфорт другим участникам образовательных отношениЙ.
4.9. Головные уборы
ИСпользование головных уборов в помещениях Колледжа допускается только:

о По Медицинским Показаниям;
о в случаях, предусмотренных требованиями охраны труда;
. при использовании средств индивидуальной защиты;
о В Иных случаях, Предусмотренных законодательством Российской

Федерации.
4.10. Использование корпоративной символики
ОбУчаюrцимся рекомендуется использовать корпоративную символику Колледжа:

. при участии в официальных мероприя^гиях;

. коНКУрсах;
о Ч9МПИоНаТах;

форумах;
конференциях;

о Спортивныхсоревнованиях;
. профориентационных мероприятиях;
о Волонтерских акциях.

4.1l. Требования при прохождении практики
Во время практической подготовки обучающийся обязан:

. соблюдать требования организации, являющейся базой практики;
о Использоватьустановленную спецодежду;
. применять средства индивидуальной защиты;
. соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности, санитарных

правил и произЁодственной дисциплины.
4.|2. Требования при проведении официальных мероприятий
При Участии в официальных мероприятиях обучающиеся обязаны соблюдать
требования к деловому илипарадному стилю одежды, установленные настоящим
Положением либо организационным комитетом мероприятия.

РазДел 5. Права и обязанности участников образовательных отношений

5.1. Общие положения
5.1.1. СОблюдение требований настоящего Положения является обязанностью всех
ОбУЧаЮщИХQя Колледжа и осуществляется на принципах взаимного уважения,
РаВеНСТВа УчасТНиков образовательных отношениЙ, соблюдения законодательства
Российской Федерации и уважения достоинства личности.
5.1.2. Требования настоящего Положения реализуются посредатвом
ВЗаиМоДеЙствия обучающихQя, родителеЙ (законных представителеЙ),
ПеДаГОГИческих работников, кураторов учебных групп, администрации Колледжа и

о

a

иных участников образоватепьных отношений.



5.2. Права обучающихся
ОбучающиеQя имеют право :

о н? уважительное отношение к своей личности;

о Получоть разъяснения По вопросам применения требований к одежде и
внешнему виду;

о Н? объективное применение требований настоящего Положения;

демонстрационного экзамена, участии в конкурсах и
мероприя"гиях.

. обращаться к куратору учебной группы, заведующему отделецием,
заместителю директора либо в Комиссию по урегулированию споров между
УЧаСТнИкаМи образовательных отношениЙ при возникновении спорных
ситуаций;

о }Ч€lСТВовать в обсуждении проектов локальных нормативных актов
реГУЛИруЮщих вопросы внешнего вида обучаюшцихся, через органы
студенческого самоуправления ;

о использовать корпоративную символику Колледжа в установленном порядке;
о Получать информацию о требованиях к оде>ltде при прохох{дении практики,

5.3. Обязанности обучающихся
Обучающиеся обязаны:

официальных

. соблюдать требования настоящего Положения;
с поддерживать опрятный внешний вид;
о использовать одежду, соответствуюп_lую виду учебной деятельности;
. соблюдать требования охраны труда при использовании специальной одежды

и средств индивидуальной защиты;
о выполнять требования по использованию спецодежды во время практической

подготовки;
о соблюдать правилаличной гигиены;
. бережно относиться к корпоративной символике Колледжа;
о Выполнять законные требования педагогических работников и

администрации Колледжа в пределах их компетенции.
5.4. Права родителей (законных представителей)
Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют
право:

о Получать информацию о требованиях настоящего Положения;
. получ?ть консультации по вопросам применения требований к одежде

обучающихся;
о }ЧОСТВОВаТЬ В

Положения через Родительский комитет;
обсуждении вопросов совершенствования настоящего

. обращаться в администрацию Колледжа по вопросам применения настоящего
Положения;

о }чоствовать в рассмотрении спорных ситуаций, касаюшихся их ребенка.
5.5. Обязанности родителей (законных представителей)
Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся обязаны:

о ознокомиться с настоящим Положением;
. содействовать соблюдению обучающимся установленных требований;
. обеспечивать обучающегося одеждой, соответствующей

настоящего Положения;
требованиям



. УЧИТывать требования охраны Труда при приобретении специальной одежды,
еСЛИ ТаКая обязанность возложена локальными нормативными актами
Колледжа;

о Вз?имодействовать с кураторами и администрацией по вопросам соблюдения
требований настоящего Положения.

5.б. Полномочия педагогических работников
Педагогические работники имеют право:

. обращать внимание обучающихея на необходимость соблюдения настоящего
Положения;

о !овоть рекомендации по устранению выявленных нарушений;
информировать куратора учебной группы о систематических нарушениях;
участвовать в профилактической работе;
обращаться к администрации Колледжа при необходимости рассмотрения
спорных вопросов.

Педагогические работники обязаны:
соблюдать требования педагогическоЙ этики;
не допускать унижения достоинства обучающихся;
ПрИМенять требования настоящего Положения объективно и одинаково ко
всем обучающимся;

о }читывать конкретные обстоятельства каждой ситуации.
5.7. Полномочия кураторов учебных групп
Куратор учебной группы :

. организует ознакомление обучающихся с настоящим Положением;

. проводитразъяснительнуюработу;
о ВЗ€IИмодействует с родителями (законными представителями);
. осуществляет профилактическую работу;
о р€Iссматривает обращения обучающихся;
. информирует администрацию Колледжа о систематических нарушениях.

5.8. Полномочия администрации Колледжа
Администрация Колледжа:

. организуетреализацию настоящего Положения;
о

a

обеспечивает ознакомление обучающихся и работников;
рассматривает обращения участников образовательных отношений;

. принимает меры по предупреждению нарушений;
о организует рассмотрение спорных ситуаций;
. обеспечивает соблюдение законодательства Российской Федерации.

Раздел 6. Порядок соблюдения требований к одежде и внешнему виду
обучающихся

б.1. Общие положения

a

a

о

a

о

a

СОблюдение требований настоящего Полоя<ения осуществляется ежедневно в
течение всего периода обучения в Колледже.
б.2. Профилактическая работа
Профилактическм работа включает :

о озн&комление обучающихся с настоящим Положением;
. проведение классных часов (кураторских часов);
о р?змещение информации на официальном сайте Колледжа;



. проведениеродительскихсобраний;
о индивиду€tJIьныебеседы;
. КОНСУЛЬТИРОВание обучающихся и родителеЙ (законных представителей);
. информационно-р€lзъяснительную работу.

б.3. Порядок реагирования на выявленные нарушения
ПРИ выявЛении несоответствия внешнего вида требованиям настоящего Положения
педагогический работник, куратор либо представитель администрации:

1. ОбРащает внимание обучающегося на выявленное несоответствие;
2. разъясняет требования настоящего Положения;
3. предлагает устранить нарушение, если это возможно;
4. при необходимости информирует куратора учебной группы;
5. ПРи сИстематическом нарушении организует проведение профилактической

беСеДЫ с обучающимся и (при необходимости) его родителями (законными
представителями)

б.4. Урегулирование спорных ситуаций
СПОРные вопросы, возникающие при применении настоящего Положения,
рассматриваются:

о к}ратором учебной гругIпы;
. заведующимотделением;
о З€}МеСТиТеЛеМДирекТора;
. Комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных

отношений в пределах ее компетенции.
При рассмотрении спорной ситуации учитываются:

. требования законодательства Российской Федер аL\ии;
о положения настоящего Положения;
о особ€нностиконкретнойситуации;
о соблюдение прав обучающегося;
. требования безопасности и охраны труда.

б.5. Недопустимость дискриминации
При реализации настоящего Положения запрещается:

о }нижение чести и достоинства обучающихся;
. Публичное обсуждение внешнего вида обучающегося в уничижительной

форме;
. применениетребованийвыборочно;
о щискриминация по каким-либо основаниям, предусмотренным

законодательством Российской Федерации ;

применения требований при проведении практической

ВО ВРемя Учебной и производственной практики требования к одежде обучающихQя
определяются:

о н&стоящимположением;
о лок?льными нормативными актами Колледжа;
. требованиями организации 

- 
базы практики;

. Правилами охраны Труда;

о СОЗД&НИе ПРеПятствиЙ для получения образования вследствие особенностеЙ
ВНеШНеГо вида, если такие особенности не противоречат требованиям
безопасности и законодательству Российской Федер ации.

6.6. Особенности
подготовки



требования:

a

a

. санитарнымиправилами;

. инструкциями по эксплуатации оборулования,
В СЛУЧае ПРОТиВоречия между требованиями настоящего Положения и
ОбяЗателЬными требованиями охраны труда приоритет имеют требования охраны
труда и безопасности.
б.7. ОСОбенности применения требований при проведении демонстрационного
экзамена
ПРи проВедении демонстрационного экзамена обучающиеся обязаны соблюдать

о ностоящегоположения;
о комплекта оценочной документации,
о ПР€lВИЛ ПРОВеДеНИЯ ДеМОНСТРаЦИОННОГО ЭКЗаМеНа;

требований охраны труда;
требований оператора демонстрационного экзамена.

б.8. Применение мер педагогического воздействия
В сЛУЧае неоднократного несоблюдения требований настояпIего Положения
применяются преимущественно меры педагогического воздействия:

о индивидуальная профилактическая беседа;
. консультация с куратором;
. обсуждение ситуации с родителями (законными представителями)

несовершеннолетнего обучающегося ;

о р€tссмотрение ситуации на заседании Совета профилактики (np" наличии
оснований и в пределах его компетенции).

Применение дисциплинарных взысканий осуществляется исключительно в порядке
и случаях, предусмотренных Федеральным законом <Об образовании в Российской
Федерации>, Правилами внутреннего распорядка обучающихQя и иными
локЕlльными нормативными актами Колледжа.

Раздел 7. Щокументационное обеспечение реализации настоящего Положения

7.1. Общие положения
7.1.1. .Щокументационное обеспечение ре€Lлизации настоящего Положения
осуществляется в целях обеспечения единообразного применения требований к
одежде и внешнему виду обучающихся, фиксации результатов профилактической
работы, рассмотрения обращений участников образовательных отношений и

формирования необходимой отчетности.
7.|.2. Щокументационное обеспечение осуществляется в соответствии с:

о з&конодательством Российской Федерации;
о номенклатурой дел Колледжа;
. Инструкцией по делопроизводству Колледжа;
о лок&JIьными нормативными актами Колледжа;
о н&стоящимположением.

7.|.3. Ответственными за ведение документации являются:
о з&м€ститель директора, курирующий воспитательную работу;. заведующие отделениями (в пределах компетенuии);
. кураторы учебных групп;
о Сокретари комиссий;



. ИНЫе ДОЛЖНОСТНЫе ЛИЦа, ОПРеДеленные прик€lзом директора Колледжа.
7.2, основные документы, обеспечивающие реализацию настоящего
полоrкения
В целях ре€tлизации настоящего Положения оформляются и ведутся:

о прик€в об утверждении Положения;
о листы ознакомления обучающихся;
о Листы ознакомления родителеи (законных представителей)

несовершеннолетних обучающихся ;

. журнал ознакомления с Положением;
о помятки обучающимся;
о п?мятки родителям (законным представителям);
. ЖУРНаЛ РеГИсТрации обращениЙ по вопросам применения настоящего

Положения;
. журнал регистрации спорных ситуаций;
. служ9бные записки;
. объяснительные записки обучающихся (.rр, необходимости);
. уведомления родителей (законных гIредставителей);
о анdлитические справки;
о отчеты кураторов;
. ПРОТОКОЛЫ заседаниЙ Комиссии по урегулированию споров между

УЧаСТНИКаМи образовательных отношениЙ (np, рассмотрении
соответствующих вопросов) ;

о Иныо Документы, предусмотренные локальными нормативными актами
Колледжа.

7.3. Ознакомление участников образовательных отношений
7.3.|. Настоящее Положение доводится до сведения обучающихся

. при зачислении в Колледж;
с в нЕlч€UIе каждого учебного года;
. при внесении изменений в Положение;
. При необходимости проведения дополнительных разъяснений.

7.3.2. ОЗнакомление осуществляется под подпись либо с использованием
электронных средств ознакомления, применяемых в Колледже.
7.3.3. РОдители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся
информируются о требованиях настоящего Положения посредством:

. родительскихсобраний;

. официЕuIьного сайтаКолледжа;

. информационныхресурсовколледжа;
о иных способов информирования, используемых Колледжем.

7.4. Щокументирование профилактической работы
В ходе профилактической работы могут оформляться:

о пл?ны профилактической работы;
о пл&нывоспитательныхмероприятий;
о Пл&ны кураторских Часов;
. служебные записки;
r оН€}ЛИтИческИе МаТерИаПы;
о оТЧ€ТЫi
о ?кты (.rр" необходимости);



о рекомендацииобучающимся;
о рокомендации родителям (законным представителям).

ЩОКУМенТирование осуществляется исключительно в объеме, необходимом для
достижения целей настоящего Положения.
7.5. Рассмотрение обращений
Обращения обучающихQя) родителей (законных представителей) и работников
КОлледжа рассматриваются в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации и локаJIьными нормативными актами Колледжа.
По результатам рассмотр ения моryт оформляться :

о ПИСЬМенныер€LЗЪяснения;
о Зоключения;
о РеКОМеНДаЦИИ;
о РОШеНИЯ КОМИССИИ;
. служебные документы.

7.6. Регистрация и хранение документов
ЩОкУменты, оформляемые в рамках реализации настоящего Полоrкения:

о Подл9жатрегистрации Вустановленном Порядке;
о систематизируются в соответствии с номенклатурой дел;
. хранятся в сроки, установленные законодательством Российской Федерации;
о пер€даются в архив Колледжа;
о }ничтожаются по истечении сроков хранения в установленном порядке.

7.7. Электронный документооборот
При наличии технической возмоrttности допускается ведение отдельных документов
В ЭЛектронноЙ форме с соблюдением требованиЙ законодательства РоссиЙскоЙ
Федерации.
В электронной форме моryт оформляться:

о Листы ознакомления;
. жУрНаЛы реГИстрацИИ;
о €lН&ЛИТическИеМаТериаЛы;
о отчетыi
о fIл€}ны меропрИЯТИй;
a

a

информационные рассылки ;

инЫе документы, не требующие обязательного оформления на бумажном
носителе.

8.1.1. При реализации настоящего Положения Колледж обеспечивает соблюдение
требованиЙ законодательства Российской Федерации в области обработки и защиты
персон€tльных данных.
8.1.2. Обработка персонrtпьных данных осуществляется искJIючительно в целях:

a

a

организации образовательного процесса;

реаJIизации требованиЙ настоящего Положения;
о оЗНоКоМления обучающихQя и родителей (законных представителей) с

лок€шьными нормативными актами ;

о организации профилактической работы;



. рассмотрения обращений и спорных ситу аццй.;
о Исполнения обязанностей, предусмотренных законодательством Российской

Федерации.
8.2. Правовые основания обработки персональных данных
Обработка персональных данных tlсуществляется в соответствии с:

. Конституцией Российской Федерации;

. ФеДеРаJIьным законом от 27 .0] .2006 м 152-ФЗ <о персональных данных);. ФеДеРальным законом от29.|2.2012Ns2lЗ-ФЗ кОб образовании в Российской
Федерации>;

. Федеральным законом от 21 .01 .2006 J\Ъ 149-ФЗ кОб информации,
информационных технологиях ио защите информации);

. Уставом Колледжа;

. ПОЛИТИкой Колледжа в отношении обработки персональных данных;
о локоJIьными нормативными актами Колледжа;
о ностоящимположением.

8.3. Категории обрабатываемых персональных данных
В рамках реализации настоящего Положения могут обрабатываться:

фамилия, имя, отчество обучающегося;
сведения об учебной группе;

о конт?ктные данные обучающегося;
о Контоктные данные родителей (законных представителей)

несовершеннолетнего обучающегося ;

о СВОДеНИЯ, СОДеРЖаЩИеся в документах, оформляемых в рамках реализации
настоящего Положения;

о ИНЫ€ Персон€LЛЬные данные в объеме, необходимом для исполнения
требований законодательства Российской Федерации.

8.4. Конфиденциальность персональцых данных
Лица, допущенные к обработке персональных данных, обязаны:

. соблюдать режим конфиденциальности;
о использовать сведения исключительно в служебных целях;
о Не Допускать разглашения Персональных Данных;
. соблюдать требования локальных нормативных актов Колледжа.

8.5. Обеспечение безопасности персональных данных
Колледж обеспечивает:

. ограничение Доступа к Персональным Данным;
о З8ЩИТУ Документов от утраты, неправомерного исгIользования и

распространения;
. соблюдение требований информационной безопасности;
. Применение организационных и технических мер защиты персональных

данных.
8.б. Сроки хранения персональных данных
lокументы, содержащие персональные данные:

. ХРаНЯТСЯ В СРОКИ, УСТановленные законодательством РоссиЙскоЙ Федерации
и номенклатурой дел Колледжа;

. Передаются В архив В Установленном Порядке;
о }ничтожаются после истечения сроков хранения с соблюдением требований

законодательства Российской Федер аI\ии.

a

о



8.7. Права субъектов персональных данных
обучающиеся и их родители (законные представители) имеют право:

получать информацию об обработке персональных данных;
ТРебОВаТЬ УТОЧНения, блокирования или уничто}кения персональных данных
В СЛУЧаЯХ, Предусмотренных законодательством Российской Федерации;

. ОбЖаЛОВаТЬ действия (бездействие) лиц, осуществляющих обработку
персональных данных, в установленном законодательством порядке.

8.8. ОТвеТсТВенность за нарушение законодательства о персональных данных
ЛИЦа, ВиноВные в нарушении требований законодательства Российской Федерации
В ОбЛаСти обработки персон€IJIьных данных, несут дисциплинарную, гражданско_
правовую, административную или уголовную ответственность в соответствии. с
законодательством Российской Федерации.

РаЗДел 9. Контроль соблюдения требований настоящего Положения

9.1. Общие положения

a

a

9.1.1. КОНТРОль соблюдения требований настоящего Положения осуществляется в
ЦеЛЯХ Обеспечения безопасных условиЙ образовательной деятельности,
фОРмирования корпоративной культуры Колледжа, воспитания уважительного
ОТНОШеНИЯ к образовательноЙ организации и поддержания деловой
образовательной среды.
9.1.2, Контроль осуществляется на принципах:

о З€}КоННосТИ;
. объективности;
о р&венства участников образовательных отношений;
о }В?ЖOНИЯ ДОСТОИНСТВа ЛИЧНОСТИ;
о Недопустимостидискриминации;
. профилактической направленности;
. соразмерности Принимаемых Мер.

9.2. Субъекты контроля
КОНтроль соблюдения требов аний настоящего Положения осу ществля ют:

о щиректор Колледжа;
о З?местители Директора В Пределах компетенции;
. Заведующиеотделениями;
a

a

кураторы учебных групп;
педагогические работники;

. руководители пр€жтической подготовки;

. руководители учебных мастерских и лабораторий;
о Иные должностные лица в пределах предоставленных полномочий.

9.3. Формы контроля
Контроль осуществляется посредством:

о ожедневного визуального наблюдения;
a

a

проведения профилактических бесед;
аНаJIИЗа соблюдения требов аgиЙ при прохождении практическоЙ подготовки ;

. проверки использования специальной одежды и средств индивидуальной
защиты;

о россмотрения обращениЙ участников образовательных отношениЙ;



. анализа причин нарушений;

. проведения мониторинга исполнения настоящего Положения;

. подготовкианалитическихматериалов.
9.4. Профилактический характер контроля
основной формой реализации настояUIего Положения является профилактическая

ПРИ ВыявлеНии несоответствия внешнего вида требованиям настоящего Положения
преимущественно применяются :

о }СТНОе РаЗЪЯСНеНИе;
о индивидуальнаябеседа;
. коНСУлЬТация;
о реКоМенДации по устранениЮ нарушениЙ;
о ВЗ&ИМОДеЙСТВИе с родителями (законными представителями)

несовершеннолетнего обучающегося ;

о Иные Меры Воспитательного Характера.
9.5. Мониторинг соблюдения требований
Мониторинг включает:

анализ соблюдения требованиЙ настоящего Положения;
оценку эффективности профилактической работы;

о &нЕlJIиз обращений;
о он€lJIиз спорных ситУаций;
о ПОДГОТОВКУ ПредложениЙ по совершенствованию настоящего Положения.

МОНИТОРинГ Проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в учебном
гОДУ.

9.б. Анализ эффективности реализации Положения
При анализе эффективности учитываются:

. уровень соблюдения требованиЙ обучающимися;
о количество профилактических мероприятий;
. количествообращений;
о количество спорных ситуаций;

результаты рассмотр ения обращений;
эффективность взаимодействия с родител ями;

работа.

a

a

a

a

о к?чество информационно-разъяснительной работы;
. предложения участников образовательных отношений по

совершенствованию настоящего Положения.

РаЗДел 10. Ответственцость участников образовательных отношений

10.1. Общие полож(ения
Участники образовательных отношений несут ответственность за соблюдение
ТРебОВаниЙ настоящего Положения в пределах полномочий, установленных
ЗаКОНОДаТелЬством РоссиЙскоЙ Федерации, Уставом Колледжа и локальными
нормативными актами.
l0.2. Ответственность обучающихся
Обучающиеся несут ответственность за:

. соблюдение требований настояшего Положения;
о использование одежды, соответствующей образовательному процессу;



. соблюдение требованиЙ охраны ,груда при использовании специальной
одежды;

о использование средствиндивидуальнойзащиты;
. соблюдение санитарно-гигиенических требований;
о }в8жительное отношение к корпоративной культуре Колледжа.

В СЛУЧае неоднократного нарушения требований настоящего Положения к
ОбУЧаЮЩеМУСЯ Могут применяться меры педагогического воздействия, а
дисциплинарные взыскания исключительно в порядке и случаях,
ПРеДУСМОТРенных Федера_гlьным законом Ns 2'7З-ФЗ <Об образовании в Российской
Федерацип>о Правилами внутреннего распорядка обучающихся и иными
локЕtльными нормативными актами Колледжа.
1,0.3. Ответственность родителей (законных представителей)
РОдители (законные представители) несовершеннолетних обучающихQя несут
ответственность за:

о Выполнение обязанностей, установленных законодательством Российской
Федерации;

. содействие соблюдению требований настоящего Положения;
о Взоимодействие с Колледжем по вопросам воспитания обучающихся;
. обеспечение обучающегося одеждой, соответствующей требованиям

настоящего Положения.
10.4. Ответственность педагогических работников
Педагогические работники обязаны :

. соблюдать педагогическую этику;

. применять требования настоящего Положения объективно;
о не допускать унижения достоинства обучающихся;
. соблюдать законодательство Российской Федерации;
a

о

проводить профилактическую работу;
соблюдать требов ания законодательства о персональных данных.

10.5. Ответственность администрации Колледжа
Администрация Колледжа обеспечивает:

о организациюреализации настоящего Положения;
a

a

a

организацию профилактической работы;
рассмотрение обращений;

о соблюдение законодательства Российской Федеращии;
о Создоние безопасных условий образовательной деятельности.

10.б. Ответственность за нарушение законодательства
Лица, Виновные в нарушении законодательства Российской Федер ации) требований
НаСТОяЩего Положения, законодательства о персональных данных, требований
ОХРаНЫ ТРУДа, санитарно-эпидемиологических требований и иных обязательных
ТРебОваниЙ, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

Раздел 11. Заключительные положения

11.1.Настоящее Положение принимается с учетом мнения Совета обучающихся и

ознакомление участников образовательных отношений;

ПРеДсТаВительного органа работников, рассматривается коллегиальным органом



управления Колледжо, определенным Уставом, и утверждается приказом директора
Колледжа.
L 1,.2.Настоящее Положение
директора Колледжа.
11.3.Co дня вступления в

вступает в силу со дня его утверждения приказом

силу настоящего Положения ранее действовавшее
положение о требованиях к одежде и внешнему виду обучающихся утрачивает
силу.
11.4.Изменения и дополнения в настоящее Положение вI]осятся llриказом директора
КолледЖа в поряДке, установленном законодательством Российской Федерации.
11.5.контроль за исполнением настоящего Положения возлагается на заместителя
директоРа КоллеДжа, куриРующего воспитательную работу.
11.б.вопросы, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются в
соответствиИ с законодательствоМ Российской Федерации, нормативными
правовыми актами Новосибирской области, Уставом Колледх<а и иными
локальными нормативными актами Колледrка.
11.7.Настоящее Положение подлежит размещению на официальном сайте Колледrка
В случаях, предусмотренных законодательствоМ Российской Федерации, и
доводится до сведения работников, обучающихQя и родителей (законных
предстаВителей) несовершеннолетних обучающихся в порядке, установленном
лок€UIьными нормативными актами Колледжа.


