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1,. Общпе полоrкенпя

1.1. Настоящее Положение опредеJIяет правовой статус, цели, задачи,
полномочиrt, порядок формированиrt и орг€лнизацию деятельностиСтипендиапьной комиссйи ГЪсударственного бюджетного
профессионаJIьного образовательного учреждения Новосибирской области
1{ов9сибирский колледж транспорта и логистики> (далее - Колледж).
1.2. СтиПендищIьНая комиссиrI явJиется постоянно действующим
коллегиальным совещательным органом Колледжа, создаваемым дJIя
рассмотрениrI воцросоВ назначениrI, изменения ра:}мера, приостаIIоыIения и
прецращени,I выплаты стипендий, а также иньrх мер материаrrьной
Уоj{:р*ки обучающихся в цределil( компетенции Копп.д*u.
1.3. Настоящее Положение разработано в соответствии с:, ФедеРаJIьным законом от 29.I2.20|2Nb 27з_ФЗ (Об образовании в

Российской Федерацип;
, о Законом Новосибирской области от 05.07.2013 лЬ 361-оЗ (о

реryлцрОвании отношений в сфере образования в Новосибирской
областп>;

о ПоСТ8новлением Правительства Новосибирской области от 28.10.201з
М 464-п;

о ПоСТ8новлением Правительства Новосибирской области от 09.02.202l
NЬ 30-п;

. Уставом Колледжа;

. Положением о стипендиаJIьном обеспече нии ииньIх мерФ(
матери€lJIьной поддержки обучающихся Колледжа;

о ИНЫМи лок€шьными нормативными актами Колледжа.
1,4. Комиссия осуществJIяет свою деятельность в пределu,( стипендиапьного
фонда, сформированного за счет бюджетных ассиrтIований областного
бюджета Новосибирской области.
1.5. Решения Комиссии оформляrотся гtротоколом и явJlяются основанием
дJIя подготовки цриказов дцректора Колледжа.
1.б. Комиссия не вправе принимать решения, противоречащие
законодательству Российской Федерации, законодательству Новосибирской
области, Уставу Колледжа и локапьным нормативным €жтапd.
1.7. КомиссиrI осущестВJIяет деятельность с соблодением требоваrrий
законодательства Российской Федерации о персонапьных данньrх.

2. Щелио задачп п принципы деятельностп Стипендиальной комисспп

2.1. Щель Деятельностп
2.1.1. ЩеЛью деятельности Комиссии явJIяется обеспечение объеrстивного,
законного и прозрачного рассмотрения вопросов стипеIциЕIJIьного
обеспечения обучающихся Колледжа.
2.2. Оеповные задачп
Комиссия решает сле.ryющие задачи:



2.2.1. рассматривает матери€lJIы о н€}значении государственной
академшIеской стипендии;
2,2,2, рассматривает зЕlJIвления и документы о назначении государственной
социаJIьной стипендии;
2.2.3. рассматривает предложения о цредоставлении материаJIьной
поддержки обучающимся; Д ---

2,2,4, раСсматривает предложения об увеличении рil}мера государственной
академи.Iеской стипендии цри наJIичии экономии стипендиаIьного фонда;2,2,5, обеспечивает учет мнения Сryденческого совета и выборного органа
первхчной профсоюзной организации при их наJIи.Iии;
2.2.6. подготавливает предложения директору Колледжа по вопросапd
стипеIциаJIьного обеспечения;
2,2,7, рассмаТривает спорные вогtросы, связанные с назначением и выплатой
стипендий;
2.2.8. участвуеТ в анаJIизе эффективности использования средств
стипендиапъного фонда;
2.2.9. обеспечивает защиту прав и законньD( интересов обучающихся при
рассмотрении воtФосов стипендиаJIьного обеспечения.
2.3. Прпнцппы деятельности
Комиссия осуществJIяет свою деятельность на принципа(:

о З8КоНности;
. объективности;
о КоЛЛогиаJIъности;
о ровонства прав обучающихся;

, . отщрытости принимаемых решений в цределаJь не нарушающих
требования о персон€лJIьных данных ;

. конфиденциаJIьности;
о нодопустимостиконфликтаинтересов;
. обоснованностирешений;
о ЩОЛОВого испОльзоваIIИя средств стипендиаJIьного фонда.

3. Полномочия Стипендиальной комиссии

3.1. Комиссия рассматривает вопросы:
о н&зночения государственной академической стипендии;
о ноilн&чениягосударственной социапьной стипендии;
о Измоненияршмерагосударственной академической стипендии;
о приостановления и прекращения выплаты стипендий;
о предоставления материаJIьной поддержки обучающимся;
о РОССМотрения змвлениЙ обучающш(ся по вогtросам стипендиаJIьного

обеспечения;
о подготовки цредложений по совершенствованию локаJIьных

нормативньD( аIсгов в сфере стипендиаIьного обеспечения.
3.2. Комисспя вщ)аве:



о запрашивать у структурньгх под)азделений Колледжа необходимые
сведения;

о приглатпать на заседания работников Колледжа и обуrающихся;о РОССматривать подтвер)I(Щающие документы;
' ::::""" ДИРеКТОРУ ПРедложения по вогIрос€lм стипенди€лJIъного

ооеспечения;
о ГоТоВИть рекомеIцшщи по использованию 9кономии стипенди€лJIьного

фонда.
3.3. КомиссиrI не BImaBel

о С8МОСТОЯТеЛЬНОИЗДаВаТЪПРИКаЗЫ;
о НЕlЗНочать выплаты без последующего оформления приказом

директора;
о ИСПользовать средства стипеIциаJIьного фонда не по целевому

Еtr}начению;
, ЦРИНимать решения без документаJIьного подтверждения оснований;о Р&ЗГЛflттIать персонаJIьные данные обучающихся.

раздел 4, Состав п порядок формпрования Стппендпальной комиссии

4.1. Общпе поло}кения
4.1.1. СтипендиаJIън€л^я комиосиrI формируется в цеJIях обеспечения
коллегиапьного, объективною и законного рассмотрения воцросов,
связанньIх со стипендиаJIьпым обеспечением обучающихся и
предоставлением иных мер материагlьной поддержки.
4.1.2. Комиссия явJIяется поотоянно действующим коллегишIьным
совещательным оргаЕом Колледжа.
4.1.3. Персональный состав Комиссии утверждается гфиказом дIФектора
Колледжа.
4.1.4. СрОк.полноМочиЙ Комиссии составJIяет, как цравило, один уlебный
год. По решению д}rректора срок полномочий может быть продлен либо
состав Комиссии изменен досрочно.
4.1.5. При изменении кадрового состава Колледжа, структуры угrравления
либо иньtх обстоятельств директор вправе внести изменения в состав
комиссии путем издания соответствующего приказа.
4.2. Состав Комисспп
4.2.1. В состав Комиссии входят:

о I!ро,щседательКомиссии;
о ЗflIVtоСтителЬ преДседатеJIя;
о соцротарь Комиссии;
о члоны Комиссии.

4.2.2. КОЛИчественный состав Комиссии оцределяется диреIffором Колледжа
С }ЦеТОМ необходимости объективного рассмотрения вопросов и обеспечения
кворума.
4.2.3. В состав Комиссии рекомендуется вкIIючатъ:



' за^'Iес дIфектора, ЦРЦРУющего учебную или воспитательIIую
рабоry (гrредседатель Комиссии);

о Зоведующего учебной частью;
о ЗОВО,ЦЮЩеГОВОСПИтаТеЛЬнЫМОТДелОМ;
о ГЛоВНого бр<гагlтера либо упошIомо"."rо.о работника бухга"птерии;о СОЦИОJIЬНОГОПеДаГОГа;
, цредставитеJUI юридической сrryжбы (.rри нагrичии);о председатеJuI Сryденческою совета либо иною цредставитеJIяобучающихся;
о ПРоДседатеJIя первиIIной профсоюзной оргапизации обучающихся (приНа.гlичии); 

--------_4д, ччJ

о ИНЬIх раб_отников Колледжа по решению дцректора.4,2,4, В работе Комиссии с правом совещательного голоса моryт гФинимать
участие:

о к}раторы учебных црупп;. ЗаВОЩЮЩИеОТДеЛеНИЯМИ;
о ПОД8ГОГ-ПСИХОЛОГ;
о ПРеДСТаВИТеЛИаДМИНИСТРаЦИИ;

иные цриглашенные специаJIисты.
4.3. Требованпя к членам Комиссии
члены Комиссии обязаны:

о соб.пюдать ryебования законодательства Российской Федерfiщи;о Р}ководствоваться принцип€lми законности и объективности;
соблюдать конфlценциаJIьность сведений;

о искJIючать копфлиlст интересов;
, обеспечивать равные условия рассмотрения материаJIов.

4.4. Прекращенпе полномочпй членов КоЙиссип
Полномочиrt члена Комиссии прекращаются :

. цри увольнении из Колледжа;
о цри переводе на должность, несовместимую с )ластием в работеКомиссии;
о ПО ЛИЧНОN{У ЗаЯВЛеНИЮ;
о по решению дIФектора Колледжа;
, присистематическомнеисполненииобязанностей;
о В ИНЬf,х сJIучаЯ)ь предусмоц)енных законодательством Российской

Федерации.
4.5. Замещеппе членов Комиссип
4.5.1. В сlryчае временного отсутствия цредседатеJIя его обязанности
исполЕяет заместитель председатеJIя.
4,:,2. fфи отсутствии сеIФетаря председатель назначает исполняющего
обязанности секретаря из числа членов Комиссии.
4.5.3. За.тrлена членов Комиссии иными лицами допускается только на
основании цриказа директора Колледжа.



раздел 5. Органпзация деятельности Стипендиальпой компссип

5.1. Формы работы Компсспп
5.1.1. основной формой деятельности Комиссии явJIяется заседание.
5.1.2. Заседания моryт быть:

о ПЛ8НоВыми;
о Вноочередными.

5,1,3, При напичии технической возможности заседания моryт проводиться с
использОваIIиеМ дистанционньгх технологий (видеоконференц-связи) при
условии обеспечения идентификаIдии щастников и соблюдения требоЙий
законодательства б зflтl(ито персон€шьных данньrх.
5.2. Созыв заседанпй
5.2.1. ОчередНые заседания проводятся по мере необходимости, но не режеодного раза в семестр.
5.2.2. Внеочередное заседание может быть созвано:

о щI!ректоромКолледжа;
о I!р€.щседателемКомиссии;
. пО инициативе не менее одной трети членов Комиссии;
о При возникновении обстоятельств, требующих незамедлительного

рассмотрения вопросов стипендиаJIьною обеспечения.
5.3. Подготовка заседанпй
Подготовку заседания осуществJIяет секретарь Комиссии, который :,. 

формирует повестку дня;
. собирает необходимые документы;
о ПРОВОРЯеТ КОМПЛеКТНОСТЬ МаТеРИаПОВ;
о }ВО.ЩомJиет членов Комиссии о месте, времени и повестке заседания не

позднее чем за три рабоч}тх дня (если внеочередное заседание не
требует более коротких сроков);

. обеспечивает подготовку проектов решений.
5.4. Кворум
5.4.1. ЗаСедаrrие считается цравомочным, если на нем присутствует более
половины утвержденного состава Комиссии.
5.4.2. При отсутствии кворума заседание переносится на другую дату.
5.5. Порядок рассмотрения вопросов
Кахсдый вопрос рассматривается в следующем порядке:

1. докпад председатеJIя либо докJIадчика;
2. представление документов;
3. обсуждение;
4. ответы на вогIросы членов Комиссии;
Э. приЕятие решения.

5.б. Голосованпе
5.б. 1. Решения принимаются открытым голосоваIIием.
5.б.2. Решение считается принятым, если за него щ)оголосоваJIо большинство
присутствующих членов Комиссии.



5.,6,3. При равенстве голосов решающим явJIяется юлос
председательствующего.

:,9,4, По решению цредседатеJIя догryскается поименное голосование.
5.7. Протокол заседанпя
По итогам заседЕшия оформляется цротокол, содержащий:

. ДаЦ И МеСТО ЗаСеДаIIИЯ;
о СОСТ8ВПРИСУТСТВУЮЩИХ;
о СВОДОНИЯ О НаЛИЧИИ КВОРУМа;
о ПоВоСткУ,дня;
о краткое содержание рассмотренных воцросов;
о РОЗ}ЛЬТ8ТЫГОЛОСОВаНИЯ;
о ПРИЕrtТЫе РеIЦеНИЯ;
о поРУчения ответственным лицалI\,I (при наличии)

протокол подписывается цредседателем и секретарем Комиссии.
5.8. Оформление решепий
5.8.1. Решения Комиссии носят рекомендательный характер и явJиются
основанИем для подготовки проекта приказа директора Ко.гlледжа.
5.8.2. Приказ директора издается после проверки цредставленньгх
документов и оформления протокола заседания.
5.9. Права председателя Компссии
Председатель Комиссии :. организует рабоry Комиссии;

. УТВеРЖДаеТПОВеСТКУЗаСеДаНИЯ;

. ПРеДСеДаТеЛЪСТВУеТНаЗаСеДаНИЯХ;
о ПОДПИСЫВаеТПРОТОКОЛЫ;
о представJIяет решения дцректору Колледжа;
о ВПРове запрашивать дополнительные сведенияо необходимые дJIя

приЕятиrI объективного решения.
5.10. Полномочия секретаря Комиссип
Секретарь Комиссии:

о водот делопроизводство Комиссии;
о РОГИСТРИРУеТПОСТУПЕlЮЩИеДОКУМеНТЫ;
. организует подютовку заседаний;
о ВоД€Тцротоколы;
. обеспечивает хранение документации;
. формлlрует архив дел Коми ссипi
о осущоствJIяет подютовку выписок из протоколов по запросаJ\,I

уполномоченньD( лиц.
5.1 1. Конфликт интересов
5.11.1. II^гlен Комиссии, имеющий личную заинтересованность в
рассмотрении конкретного воцроса, обязан до начаJIа его обсуждения
писъменно сообщить об этом председателю Комиссии.
5.11.2. В указанном сJryчае председатель принимает решение об отводе
такого члена Комиссии от 5rчастия в рассмотрении соответствующего
вогIроса.



5,11,3, Сведения о самоотводе или отводе отрФкаются в цротоколе заседания.
!.12. Прпнципы органпзацпп работы
ОрганизациrI деятельности Комиссии основывается на принципах:

о ЗOКоНности;
. объеrстивности;
о ровонства гIрав обучающихся;
о ПРОЗРаЧНОСТИЦРОцеДР;
. конфIценциаJIьности;
о КоЛЛ€гиаJIьности;
о ПоРСональной ответственности членов Комиссии за приЕимаемые

решениrt.

Раздел б. Порядок рассмотрения матерпалов и прпнятия решений
Стипендиальпой компсспей

б.1. Общие полол{енпя
6,1.1. Стипеtциальная комиссия рассматривает материаJIы, представпенные
структурными подразделениями Колледжа, обучающимися и иными лицами
в предела< своей компетенции.
6.\.2. РаСсмотренИе материаJIов осуществJIяется на основании цринципов
законности, объективности, равенства црав обучаlощихся, коллегиапьности,
конфиденцишIьности и недогIустимости дискриминации.
6.1.3. Решения цринимаются искJIючительно на основании документов,
подтверждающих наJIиЕIие соответствующих основаrrий.
б.1.4. Не догryскается принятие решений на основании устных сообщений,
неподтвержденной информации либо документов, не соответствующих
требованиям законодательства.
б.2. Вопросы, рассматрпваемые Компссией
Комиссия рассматривает следующие вопросы:

о ноl}н8чение государственной академической стипендии;
о нff}н&чение государственной социапьной стипендии;
. предостаыIение материапьной помощи обучающимся;
о ИЗМОНеНИе Panмepa госУдарственноЙ академическоЙ стипендии при

наJIичии оснований и экономии средств;
. ПРеЦРаЩеНие Выплаты государственноЙ академическоЙ стипендии;
о прекращение Выплаты государственной социапьной стипендии;
о ВоССТоновление выIIJIаты стипендии в случаях, цре,ryсмотренньIх

законодательством;
о р&ссмотрение обрашдений обучающrхся;
о р&ссмотрение спорных сиryаIдий;
о иныо воцросы, относящиеся к компетенции Комиссии.

б.3. .Щокументы, представляемые на рассмотрение
б.3.1.Дя назначения государственной ад(адемической стипендии
представJIяются:

о во[омостиttромежуточнойаттестации;



, сведения об отсутствии академической задоJDкенности;о предстаыIение уrебной части;
о проект списка обучающихся.

б.3.2.Дпя назначения государственной социаJIьной стипендии
предстаыIяются:

о зоltrыIGние обучающегося;
о !ОК}Менты, подтверЖдающие гIраво на получение социшrьной

стипендии;
о сводония об обутении;
о Ины€ документы, пре.ryсмотренные законодательством.

б.3.3.Дпя оказания матери€lJIьной .rЪrощ" представJIяются:
о з€lявлониеобучilощегося;
о.ЩОК}менты, подтверждающие трудную жизненЕую ситуацию;
о ход8тЙство куратора (при на.гlичии} 

v J

о ЗоКJIЮчение социаJIьНого педаГога (гrри необходимостф.
б.4. Рассмотренпе матерпалов
при рассмотрении документов Комиссия обязана установить :о ноJIичие законньD( оснований;

о flOCToBepHocTb цредставленньrх документов;
полноту цредставленных материаJIов;

о СооТВетствие требованиrtм локальньIх нормативных актов;
о отсутствие обстоятельств, препятствующих н€[значению выплат.

б.5. rЩополнптельная проверка
При необходимости Комиссия вгIраве:, о ЗаПРОСИТЪ ДОПОЛНИТеЛЬНЫе ДОКУМеНТЫ;о З&цроситъ сведения у структурньrх под)азделений Колледжа;

. пригЛаситЬ обучающегося дJIя дачи пояснений;о оТЛоЖить рассмотрение вопроса до представления необходимьrх
документов.

б.б. Принятпе решенпй
По итогадл рассмотрения материаJIов Комиссия принимает одно из
след/ющих решений:

о РОКОмендовать назначить посударственную академическую стипеIцию;
. РеКОмендовать назначить государственЕую социаJIьIIую стипендию;
о РОКОмендовать цредоставитъ материаJIьIIую помощь;
о откоз&ть в н€[значении соответствующей выплаты;
о Поронестирассмотрениевопроса;
о Зацросить Дополнительные сведения.

б.7. Основанпя для отказа :

Основатrиями дJIя отказа явJIяются:
о отсутствие предусмотренньrх законодательством оснований;
о I!роflСтаВпение недостовернЬЖ ДокУментов;
о нополный комплект документов;
о утрата щ)ава на получение соответствующей выплаты;
о ИНЫО ОСНОВаНИЯ, цРе.ryСМотРеНные З€ЖОНОДаТеЛЪСТВОМ.



6.8. Оформленпе решений
б.8.1. Решения офорrnlгlяются щ)отоколом.
6,8,2, На основании протокола подготавJIивается проект гtриказа директора.
б,8,3, Решение вступает в сиJry после подписания соответствующего приказа
директором Колледжа.

РаЗДеЛ 7. ВЗаИМОДейСтвие Стипепдиальной компсспп со структурными
подраздФIения мп Колледпса

7.1. Общпе положенпя
СтипендиаJIьная комиссиrI осуществJIяет свою деятельность во
взаимодействии со всеми структурными подразделениями Колледжа.
7.2. Взапмодействие с учебной частью
учебная часть:

о пре.ЩставJIяет сведения об успеваемости;
о предоставJIяет результаты промежуточной аттестации;
, информирует о наJIичии академической задолженности;
о Щре.щставJIяет сведения о движении контингента обучающихся.

7.3. Взапмодействпе с бухгалтерией
Бухгалтерия:

о ОСУЩеСТВJIЯеТ РаСЧеТ РаЗМеРОВ ВЫПЛаТ;
о обеспечивает начисление стипеlциЙ;
. контролирует гIравильностъ расходоваIIия средств;
. предоставJIяет Комиссии сведения о наJIичии экономии

стипендиапьного фонда.
7.4. Взапмодействие с воспитательным отделом
Воспитательный отдел:

о представJuIет сведения об общественной активности обучающихся;
о Готовит цредложения по оказанию материапьной помощи;
о }ч8ств}ет в рассмотрении сложных жизненных ситуаций.

7.5. Взаимодействпе с социальным педагогом
Социагlьный педагог:

о консультируетобучающихся;
о Проверяетдокументы;
о }ЧаСТВ}еТ В ПОДГОТОВКе МаТеРИаJIОВ;
о ПРеДСТаВJIЯеТ ЗаКJIЮЧеЕИя ПО ОТДеЛЬНЫМ ВОГtРОСаМ.

7.6. Взапмодействие с кураторами учебных групп
Кураторы:

о про,щставJIяют характеристики обучающихся;
. инфоРмируюТ Комиссйю об изменениях в положении обучающихся;
о при необходимости участвуют в заседаниях Комиссии.

7.7. Взаимодействие со Сryденческпм советом
Сryденческйй совет:

о представjIяетмнениеобучающихся;
о }чоств}ет в обсуждении вопросов в цределах компетенции;



. соДействует информированию студентов о поряДке предостаыIени,I
стипендий.

7.8. Взапмодействпе с директором Колледжа
Комиссия:

о представJIяетдиректору протоколы заседаний;
, нацравляетпредложения по совершенствованию локаJIьньIх

нормативньD( актов;
. информирует о результатах своей деятельности;о ПРоДСтавJIяеТ анаJIитиЧеские материалы по использоваIIию средств

стипендиаJIьного фонда.
7.9. Уреryлпрованпе разногласий
при возникновении разногласий между Комиссией и структурными
под)азделениrIми окон.Iательное решение щ)инимается директором
Колледжа в предел€ж его компетенции.

раздел 8. .щокументацпонное обеспеченпе деятельности Стипендиальной
компссии

8.1. Общпе положеппя
8, 1. 1.,Щокументационное обеспечение деятельности Стипендиагlьной
комиссии осущестRIIяется в це.lIя>( обеспечения законности, объективности,
прозрачЕости принимаемьrх решений, подтверждения их правомерности и
собrподения требоваrий законодательства Российской Федерации.
8.1.?. ,.Щокументы Комиссии явJIяются официаlrьными документаI\{и Колледжа
и оформляются в соответствии с требованиrtми законодательства Российской
Федерации, государственньIх стандартов по делопроизводству,
номенкJIатуры дел Колледжа и локапьных нормативньIх aIOoB.
8.1.3. ОрганизаIдию ведения документации осущестыIяет сещретарь
Комиссии.
8.2. .ЩокУменты, формируемые в деятеJIьности Компссии
в процессе деятельности Комиссии оформляются и ве.ryтся:

. прикil} директора о созданиии утверждеЕии состава Комиссии;
о н8стоящее Положение;
о ожогодный состав Комиссии;
о пл8ны работы Комиссии (гrри необходимости);
о повосткизаседаний;
. цротоколызаседаrrиЙ;
о ВЫПИскиизцротоколоВ;
о проекты прикtr}ов директора;
о зaявJIонияобучаюцртхся;
о представпенияучебнойчасти;
о Itро.ЩСтаВления кУратороВ;
о ЩОIýfМеНты, подтверждаIощие гIраво на поJIучение гооударотвенной

социаJIъной стипендии;



, ДОКУменты, подтверждающие основаниrt дJIя оквания материаJIъЕой
помощи;

. ЖурнаJI регистрации заявлений;

. журнаJI регистрации заседаний;
о жУрнаJI регистрации решений;
о ЛИСТЫ сап{оотВоДа;
о ЛИСТЫОЗНаКОМJIеНИ!I;
о НОМеНКПаТУРНЫе ДеЛа.

8.3. Протокол заседанпя
8.3.1.. Каждое заседание комиссии оформJIяется протоколом.
8.3.2. Протокол должен содержать:

о номер;
. ДОТУИМеСТОЦРОВеДеНИЯ;
о СОСТОВПРИСУТСТВУЮЩИХ;
о СВОДОНИЯ О НаJIИЧИИ КВОРУМа;
о ПоВоСТкУДня;
о Щраткое содержаниерассмотренныхматериаJIов;
о РеЗ}ЛЬТаТЫГОЛОСОВаНИЯ;
о приЕятоеретпение;
о ПОДПИСИ ЦРеДСеДаТеJIЯ И СеКРеТаРЯ

8.4. Жуilпалы регпстрацпп
Комиссией ведутся:

. журнаJI регистрации заявлений;

. журнаJI регистрации заседаний;

. журнап регистрации решений;
о )ПVРНоJI выдачи выписок из протоколов (при необходимостф.

8.5. Храпение документов
8.5.1. .Щокументы Комиссии храII;Iтся в соответствии с номенкJIатурой дел
Колледжа.
8.5.2. Передача документов третьим лицаI\d допускается только в сJýлая)ь
пре.ryсмотренньIх законодательством Российской Федерации.
8.5.3. По окончulнии срока хранения документы псредаются в архив
Колледжа либо уншшож€lются в установленном порядке.
8.б. Электронный документооборот
при напrичии соответствующих технических условий документы Комиссии
моryт оформляться в электронном виде с использованием государственной
информационной системы электронного документооборота или иной
информаIдионной системы Колледжа с соблюдением требований
законодательства Российской Федерации.

Раздел 9. Защита персональных данных

9.1. Общпе поло2кения



9,1.1, При осуществлении деятельЕости Комиссия обеспечивает соблюдениетребоваlrий Федерального з€кона от 27.07:2006 },lb 152-ФЗ (о персонаJIъньгх
данных)).
9,1,2, Персоналъные данные обуrающихся исполъзуются искJIючителъно дJIяцелей реаJIизации законодательства Российской Федерации 8стипендиаJIьном обеспечепии.
9.2. Прцнципы обработкп персопальных данных
ОбрабоТка персоI'аJIьньD( данньIх осущ..r"*.r." й rр""ципах:

о З8КоНности;
о Минимизации объема обрабатываемых данньгх;о flОСТОВеРНОСТИ;
. конфиденциаJIьности;
о ОЦРОНИIIеНИrtДОСТУПа;
о зощиты информации.

9.3. Обязанностп членов Комrrссии
чпены Комиссии обязаны

о Но разглаптать сведения, ставшие известными при исполнении
обязанностей;

о ИСПользовать документы искJIючительно в служебньrх цеJIях;. обеспечивать сохранность документов;, соблюдатъ.требования локаJIьньrх нормативных актов по заттIиТе
информаrдии.

9.4. .Щоступ к докумеЕтам
.Щосryп к документап,I Комиссии имеют:

о .щироктор Колледжа;
о продседателькомиссий;
о ЗОМ€СТИТеЛЬПРеДСеДаТеjIЯ;
о сокротаръ Комиссии;
о ЧЛоНы Комиссии 

- 
только в цределФ( рассматриваемьтх вопросов;

о }полномоченные государственные органы в случ{lях, цредусмотренньж
законодательством Российской ФедераIдии.

9.5. Передача информацпи
передача сведений третъим лицам допускается только:

о С ПИСЬменногО согласия субъекта персонаJIьньf,х данньж;
о Позапросусуда;
о По запросу цравоохранительных оргаIIов;
о В ИНЬIх сJцлаflь гIредусмотренньIх законодательством Российской

Федерации.

раздел 10. Коптроль деятельности Стипендиальной компссии

10.1. Общие поло2кения
Контроль деятелЬности Комиссии ооуществJIяетоя в цеJIях обеспечения
законноСтио объективности, эффективности и соб;подения требований
настоящего Положения.



_1_0.2. 
Формы контроля

Коптроль осуществJIяется путем :о €IнOJIиза деятельности Комиссии;о проворки оформления докумептов;о проверки соблюдения сроков рассмотрения материаJIов;. коНТоJIя исполненшI решениЙ;
, . ВIIУТРеННеГО аУДИТа;о проводениrt служебнъrх цроверок при н€лпичии основаrrий.

_I0.3. Субъекты контроля
Контролъ осуществJuIют:

о директор Колледжа;
о ЗаJVl€стителъ дIФектора, курцрующий соответствующее нащ)€lвJIение

деятельности;
о ГЛ€lВный бу:<гагlтер 

- в предела< финансовьrх вопросов;, контрольно-ревизиоЕные органы в сJIучаях, цре.ryсмотренныхзаконодателъством Российской Федерации.
10.4. Анализ деятельностп
По итогам УT ебного года цредседателъ Комиссии представIIяет ДцректоруанчLJIитическую информацию :

о Количество цроведенных заседаниЙ;
о КоЛИЧестворассмотренЕыхзаявлениЙ;
о Количество назначенныхакадемическихстипендий;
о КоЛИЧество на,знаЧенных социаJIьньIх стипендий;о КоЛИIIество сJryчаев окЕлзЕ[ниrI материаJIьной помощи;о выlIвленныепроблемы;
о предложения по совершенствованию деятельпости.

раздел 11, Ответственность председателя, секретаря п членов Комиссип

11.1. Общпе полоrкения
председатель, заместитель председатеJIя, сещретаръ и члены Комиссии несут
ответственность за исполнение обязаrrностей, пре.ryсмотренных настоящим
Положением, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
|1.2. Председатель Комиссип несет ответственность за:. орг€lнизацию раýоты Комиссии;

о соблюдениезаконодателъства;
о объеrстивностърассмотрения материаJIов;о соб.rподение сроков проведения заседаниЙ;о З8КОННОСТЬ ПРИНИМаеМЬrХ РеШеНИЙ

11.3. Секретарь Компсспп отвечает за:
. СВОеВРеМеЕЕУЮПОДГОТОВКУДОКУМеНТОВ;
о ВОДОНИеПРОТОКОЛОВ;
о РеГИСТРаЦИЮДОКУМеНТОВ;
о СОХР8ННОСТЪДОЩУМеНТаЦИИ;.
о flостоверность сведений в журналах регистрации.



|1.4. Члены Комиссии обязапы:
о ЛИЧНОУЧаСТВОВаТЪВЗасеДаниях;
. соблюдатьконфlценциаJIьность;
о искJIючатъ конфлиlст интересов;
о голосоватьобъективно;
, соблЮдать требования законодательстваРоссийской Федерадии.

11.5. Копфлпкт интересов
При ншlичии лшIной заинтересованности член Комиссии обязан до начаJIа
рассмотрениrI вопроса заявить сап{оотвод.
сведения о саJ\,lоотводе отражаются в протоколе заседания.
11.б. Нарушепия
нарушением требований настоящего Положения признаются:о Р&ЗГЛаШеНИе ПеРСОН€l"ПЬНЬIХ ДаННЬDý

, приЕrIтие решения гфи наJIичии конфликта интересов;
о ПОДДОЛКаДОКУМеНТОВ;
о необоснованное цриЕятие решениЙ;о ИСПоЛьзование служебнОй информации в личных цеJIях;о НоСоблюдениезаконодательстваРоссийской ФедераIдии.

раздел 12. Заключптельпые пололсения

12,1,НасТоящее ПоложеНие гIринимается с учетом мнения Сryденческого
совета и выборного органа первиtIной гlрофсоюзной ор.*r.чц""
обучаюЩужся, раСсматривается Педаюги"Ь.*"* советом и утверждаетсяприказом директора Колледжа.
12.2.Положение вступает в сиJry со дЕя утверждения приказом директора.
12.3.Со дня вступления настоящего Полож."- в сиJIу ранее действующее
Положение о СтипендиаJIьной комиссии утрачивает сиJIу.
12.4.Изменения и дополнения в настоящее Положе""" ф""имаются в
порядке, установJIенном законодательством Российской Федерации и
локапьными нормативными актами Колледжа.
12,5,Вопросы, не уреryлированные настоящим Положением, разрешаются в
соответствии с з€lконодательством Российской Федерации,
законодательством Новосибирской области, Уставом Колледжа и
локаJIьными нормативными актами Колледжа.
12.б.Контроль за исполнеЕием настоящего Полохения возлагается на
заJчIеститеJIя дцректора, курцрующего учебкую деятельность, если иное не
устаноыIено приказом директора Колледжа.


